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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA ENTIDADE

1.1 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Quadro 1 — Identifica¢do da Entidade

Denominagdo Completa CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 1* REGIAO

Denominagdo Abreviada | CRBio-01 (SP, MT, MS)

Natureza Juridica Autarquia Federal CNPJ 02.366.047/0001-07
Principal Atividade Conselho de Fiscalizagdo Profissional | Cédigo CNAE | 9412-00/00
Telefones/Fax de Contato | (11) 3884-1480 (11)3884-3190 (11)3887-0163
Enderego Eletronico conselho@crbio01.gov.br

Pagina na Internet www.crbio0Q1.gov.br

Enderego Postal Rua Manoel da Nobrega n°® 595, 12° andar, 04001-083, Sdo Paulo-SP

1.2 NORMAS RELACIONADAS A ENTIDADE

Normas de criagdo e alteragdo da entidade

Lei Federal n° 6.684/79, de 3 de setembro de 1979.
Lei Federal n° 7.017, de 30 de agosto de 1982.
Decreto Federal n® 88.438, de 28 de junho de 1983.

Qutras normas infralegais relacionadas a gestdo da entidade

Regimento Interno, aprovado em Sessdo Plenaria realizada em 22 de dezembro de 1993.
Resolugdes do Conselho Federal de Biologia.

Instru¢des Normativas do Conselho Federal de Biologia.

Portarias do Conselho Regional de Biologia — 1* Regido — CRBio-01 (SP, MT, MS).
Instru¢des Normativas do Conselho Regional de Biologia — 1* Regido.

Ordens Internas do Conselho Regional de Biologia — 1* Regido.

1.3.FINALIDADES E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS DA ENTIDADE

O Conselho Regional de Biologia - 1* Regido (CRBio-01), com jurisdi¢do nos Estados de Sao
Paulo, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, tem sede na Capital de Sdo Paulo.

Juntamente com o Conselho Federal de Biologia e demais Conselhos Regionais de Biologia
(Sistema CFBio/CRBios) tem como finalidade precipua orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio
da profissdo de Bidlogo e de empresas e orgdos publicos cujas finalidades basicas estejam
relacionadas as Ciéncias Bioldgicas e areas correlatas.

Séo atribuig¢des do CRBio-01, conforme estabelecido pelo artigo 2° do seu Regimento:
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I - eleger, dentre os seus membros efetivos, por maioria absoluta, o seu Presidente e Vice-
Presidente;

IT - indicar, dentre os seus membros efetivos, o Secretario e o Tesoureiro, a serem nomeados pelo
Presidente;

I1I - elaborar a proposta de seu Regimento, bem como as alteragdes, submetendo-as a aprovagédo do
Conselho Federal de Biologia;

IV - julgar e decidir os processos de infragdo ao presente Regimento e ao Cédigo de Etica do
Profissional Bidlogo;

V - agir, com a colaboragdo das Sociedades de classe e das escolas ou faculdades de Biologia, nos
assuntos relacionados com o presente Regimento;

VI - deliberar sobre assuntos de interesse geral e administrativo;

VII - expedir a Carteira de Identidade Profissional e o Cartdo de Identificagdo aos profissionais
registrados, bem como averbar a(s) especializagdo(des) de acordo com a Resolugdo Especifica;

VIII - organizar, disciplinar e manter atualizado o registro dos profissionais e pessoas juridicas que,
nos termos deste Regimento, se inscrevam para exercer atividades em Ciéncias Bioldgicas na area
de sua jurisdi¢do;

IX - publicar relatdrios de seus trabalhos e relagdo das firmas e profissionais registrados;

X - estimular a exa¢do no exercicio da profissdo, zelando pelo prestigio € bom conceito dos que a
exercem;

XI - fiscalizar o exercicio profissional na area de sua jurisdi¢do, representando, inclusive, as
autoridades competentes, sobre os fatos que apurar e cuja solugdo ou repressdo ndo sejam de sua
alcada;

XII - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento, das Resolugdes e demais normas
baixadas pelo Conselho Federal de Biologia;

XIIT - funcionar como Conselho Regional de Etica, conhecendo, processando e decidindo os casos
que lhe forem submetidos;

XIV - julgar as infragdes e aplicar as penalidades previstas neste Regimento e em normas
complementares do Conselho Federal de Biologia;

XV - propor ao Conselho Federal de Biologia as medidas necessarias ao aprimoramento dos
servigos e dos sistemas de fiscalizag@o do exercicio profissional;

XVI - aprovar a proposta orcamentaria e autorizar a abertura de créditos adicionais ¢ as operagdes
referentes a mutagdes patrimoniais;

XVII - autorizar o Presidente a adquirir, onerar ou alienar bens imoveis, observada a Lei 6.994/82;
XVIII - arrecadar anuidades, multas, taxas e emolumentos e adotar todas as medidas destinadas a
efetivacdio de sua receita, destacando e entregando ao Conselho Federal de Biologia as importancias
referentes a sua participagdo legal;

XIX - promover, perante 0 juizo competente, a cobran¢a das importancias correspondentes as
anuidades, taxas, emolumentos e multas, esgotados os meios de cobranga amigével;

XX - emitir parecer conclusivo sobre prestacdo de contas a que esteja obrigado;XXI - publicar,
anualmente, seu orcamento e respectivos créditos adicionais, os balangos, a execugdo or¢amentaria
e o relatorio de suas atividades;

XXII - aprovar proposta orgamentaria anual;

XXIII - elaborar prestagdo de contas e encaminhé-la ao Conselho Federal de Biologia;

XXIV - zelar pela fiel observancia dos principios deontolégicos e dos fundamentos de disciplina da
classe;

XXV - impor sangdes previstas neste Regimento, na conformidade do disposto no titulo IX;

XXVI - apreciar e decidir sobre licenciamento, extingdo ou perda de mandato de seus membros;
XXVII - promover ou oficializar a realiza¢@o de simpdsios, congressos, seminarios ou conferéncias
sobre o ensino, a profissdo e a pratica da Biologia;

AT B AT AT L T TRy 4 .
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XXVIII - baixar normas e estimular, inclusive mediante concessdo de auxilio, as realiza¢des de
natureza cultural visando ao profissional e a classe;

XXIX - propor ao poder competente, por intermédio do Conselho Federal, alteragdes na legislagdo
pertinente ao exercicio da profissdo de Bidlogo;

XXX - constituir Comissdes Permanentes, Temporarias, Especiais, Grupos de Trabalho e
Assessorias, fixando-lhes as condi¢des de funcionamento, prazo e finalidade;

XXXI - criar, constituir ¢ manter Delegacias com a finalidade de fazer cumprir os dispositivos
deste Regimento; :

XXXII - deliberar sobre os casos omissos, neste Regimento.

1.4.ORGANOGRAMA FUNCIONAL E DESCRICAO DAS COMPETENCIAS ESTRATEGICAS DA ENTIDADE
Hierarquicamente o Conselho Regional de Biologia - 1* Regido esta constituido da seguinte forma:

PLENARIO

DIRETORIA

COMISSOES E
GRUPQOS DE
TRABALHO

ASSESSORIAS:
JURIDICA E
COMUNICACA
0O E IMPRENSA

DELEGACIAS
REGIONAIS E
REPRESENTACOES

SETOR SETOR COMPRAS

COORDENACAQ CONTABILE FISCALIZACAO LICITACOES E TESOURARIA SECRETARIA
FINANCEIRO CONTRATOS
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1.4.1 PLENARIO

O Plenario é o o6rgdo deliberativo do CRBio-01, constituido de Conselheiros Efetivos ou seus
Suplentes, que no exercicio dos seus direitos legais e regimentais compete deliberar e decidir sobre
as matérias de que trata o art. 2° do seu Regimento e mais sobre:

I - eleger o Presidente e o Vice-Presidente, indicar o Secretario e o Tesoureiro;

II - a criagdo de cargos e servigos;

I1I - o impedimento de seus membros;

IV - a designagdo de Conselheiro Efetivo para exercer, temporariamente e a titulo precario, fungdes
e atividades proprias da Presidéncia, na hipotese de ocorréncia simultanea de licenga, impedimento
ou auséncia do Presidente e do Vice-Presidente;

V - a indicagdo de Conselheiro Efetivo para substituir o Secretdrio, bem como o Tesoureiro, em
suas fungdes executivas, na hipotese de ocorréncia de licenga, impedimento ou auséncia;

VI - a indicagdo de Delegados Regionais;

VII - o calendario das sessdes ordinarias do CRBio-01;

VIII - a realizagdo de reunides de Plenario ou da Diretoria fora da sede do CRBio-01;

IX - aprovar as instrugdes eleitorais, registro de chapas e o calendario eleitoral das elei¢des do
CRBio-01;

X - decidir sobre faltas de Conselheiros as reunides.

CONSELHEIROS TITULARES (2011-2015)
André Camilli Dias

Graduado em Ciéncias Biologicas pela Uninove-SP. Mestrado em Ciéncias pela FM-USP.
Atualmente é Professor Universitario e Responsavel Técnico pela Ilha dos Arvoredos onde
desenvolve pesquisas nas areas de ecologia, agua de chuva e energias alternativas, sob
administragdo da Fundagdo Fernando Lee e UNAERP. Possui experiéncia como Consultor nos
Estados de SP, RJ, ES e PR em processos de licenciamento ambiental. De 2005 a 2010 foi Diretor
do Parque da Luz em SP atuando em pesquisa, conserva¢do ambiental e manejo de areas verdes.

Celso Luis Marino

Graduado em Ciéncias Biologicas pela UNESP — Botucatu, SP, com Doutorado na area de Genética
Molecular de Plantas. Professor adjunto III do Departamento de Genética — IB-UNESP, Botucatu.
Desenvolve pesquisas na area de Biologia Molecular de Espécies Florestais. Membro da Academia
de Ciéncias do Estado de Sdo Paulo.

Edison Kubo

Formado pelo Instituto de Biociéncias da USP-SP em 1980. Pos-graduado (Mestrado) em 1998 pelo
Departamento de Ecologia Geral do IB-USP. Em 1986 foi admitido como Pesquisador Cientifico
pelo Instituto de Pesca da SAA para desenvolvimento de projetos na area de qualidade da agua,
relacionados a atividades de pesca e aqiiicultura. Ocupa atualmente o cargo de Diretor Geral do
Instituto de Pesca da Agéncia Paulista de Tecnologia dos Agronegdcios da SAA.

Eliézer José Marques

Licenciado em Historia Natural pela FFCL de Sédo José do Rio Preto, SP (1971). Mestrado (1975) e
Doutorado (1979) em Ciéncias (Biologia/Genética) pela Universidade de Sdo Paulo, Sdo Paulo, SP.
Professor aposentado do Departamento de Biologia, Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, Campo Grande, MS.
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Giuseppe Puorto

Bi6logo formado pela Universidade de Mogi das Cruzes, SP em 1978. E Pesquisador Cientifico —
VI, atualmente na fung@o de Diretor Técnico I no Museu Bioldgico do Instituto Butantan da
Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo. E Herpetologo especialista em serpentes atuando nas
areas de Sistematica, Distribuicdo Geografica, Biologia e Anatomia de Serpentes neotropicais e
Educacdo Ambiental. Curador da Colegdo Herpetoldgica do Instituto Butantan. Conselheiro da
Fundag@o Parque Zooldgico de Sdo Paulo.

Iracema Helena Schoenlein-Crusius

Biologa (Licenciada), graduada em 1983 pelas Faculdades Municipais de Araras. Pds-graduada em
nivel de mestrado (1988) e de doutorado (1993) na area de Biologia Vegetal pela UNESP, Rio
Claro, SP. Desde 1987 ¢é pesquisadora cientifica no Nucleo de Pesquisas em Micologia no Instituto
de Boténica, orientando estagidrios e pés-graduandos, coordenando projetos de pesquisa sobre
Sistematica e Ecologia de fungos terrestres e aquaticos (especialmente fungos ingoldianos), em
ambientes preservados e também nos submetidos a influéncia antrépica.

Luiz Eloy Pereira

Bacharel e Licenciado em Ciéncias Bioldgicas pela Universidade de Santo Amaro (1979). Doutor
em Pesquisas Laboratoriais em Saude Publica — Coordenadoria de Controle de Doengas da
Secretaria da Saude de Sdo Paulo (2006). Pesquisador Cientifico no Instituto Adolfo Lutz, desde
1984, atuando na area da Virologia, com énfase em diagnostico e Ecoepideomologia de Arbovirus,
Arenavirus e Hantavirus; Ornitologia e Ecologia de Aves Silvestres; Mamologia e Ecologia de
Roedores Silvestres e Normas de Biosseguranga.

Maria Saleti Ferraz Dias Ferreira

Graduada em Historia Natural pela Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT). Mestre em
Educagdo pela UFMT e Doutora pela Universidade Federal de Sao Carlos. Tem experiéncia na area
de Ecologia, Educagdo Ambiental e Etnoecologia. Trabalha com formagdo de professores de
ciéncias e de biologia e possui competéncia para o Ensino de Ciéncias Naturais e para avaliagdo
Institucional e de curso.

Marta Condé Lamparelli

Bidloga pela USP, Mestre pelo PERN/UFSCar ¢ Doutora em Ecologia pela USP. Trabalha na
Companhia de Ambiental do Estado de Sdo Paulo (CETESB), desde 1992, em programas de
avaliacdo e monitoramento da qualidade ambiental de ambientes aquéticos, com artigos publicados
em revistas cientificas, capitulos de livros, Relatérios Técnicos, além de coordenacdo de programas
e projetos ligados ao meio ambiente.

Rosana Filomena Vazoller

Bidloga pela Universidade Mackenzie. Mestre em Microbiologia pelo Instituto de Ciéncias
Biomédicas (ICB)-USP e Doutora em Engenharia pela Escola de Engenharia de Sado Carlos
(EESC)-USP. Foi docente das unidades da USP EEESC, ICB e Escola Politécnica e pesquisadora a
area de microbiologia ambiental. Consultora do Programa de Laboratorios Nacionais de Referéncia
em Microbiologia e Saneamento Ambiental — Finep/CNPq. Membro do Conselho Deliberativo do
Instituto Samuel Murgel Branco e Conselheira das OSCIPs Associagdo Cairugu e Centro de
Referéncia de Informac¢do Ambiental — CRIA.
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CONSELHEIROS SUPLENTES (2011-2015)

Ana Paula de Arruda Geraldes Kataoka

Graduada em Ciéncias Bioldgicas pela UNESP/Rio Claro (1990). Especialista em Saude Publica
(UGF). Mestrado (ESALQ/USP), Doutorado (UNESP) e Poés-Doutorado (UNESP) em
Microbiologia. Atualmente ocupa o cargo de Especialista em Saude/Bitlogo no Laboratorio de
Zoonoses e Doengas Transmitidas por Vetores (CCZ/SP), atuando na area de diagndstico de
ZOOnoses.

Edison de Souza

Bidlogo formado pela Universidade de Mogi das Cruzes-UMC. Especialista em “Boténica
econdmica” — CRBio-01. Funcionario do CEPECC, da Se¢do de Micologia do Instituto de Botanica
de Sdo Paulo. Mantém parceria técnico-cientifica com a EMBRAPA/CENARGEM de Brasilia.
Proprietario da Brasmicel, laboratério de produgio de Micélio de cogumelos comestiveis.

Fabio Moreira da Costa

Bacharel em Biologia pela Universidade de Guarulhos - UnG (1989), especializa¢do (2000) em
Entomologia Urbana pela Universidade Estadual Paulista e MBA (2010) em Gestdo Ambiental pela
UnG. Atualmente ocupa a Divisdo de Conservagdo da Biodiversidade da Secretaria de Meio
Ambiente de Guarulhos. Atua na gestdio de Unidades de Conservagdo e em trabalhos de
Conservagdo de Fauna Silvestre em vida livre. Tem experiéncia em Zoolégico, Educagdo Ambiental
e no Manejo e Controle de Fauna Sinantrépica.

Horacio Manuel Santana Teles

Formado em Ciéncias Biologicas, com Habilitagdo Plena em Biologia pela Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Santos em 1980. Especializagdo em Saude Publica pela Faculdade de Saude
Publica da USP em 1982. Mestrado em Parasitologia pelo Instituto de Biologia da UNICAMP em
2001 e Doutor em Parasitologia em 2006. Pesquisador Cientifico da SUCEN a partir de 1983.

Joao Alberto Paschoa dos Santos

Professor da UNISANTA desde maio de 1998. Concluindo o Mestrado em Agiiicultura e Pesca
pelo Instituto de Pesca — SP. Coordenador do Laboratorio de Peixes Continentais da UNISANTA.
Proprietario da Empresa Aquatica Consultoria Ambiental.

José Carlos Chaves dos Santos

Graduagdo em Ciéncias Biologicas (1992) e Mestrado em Ecologia e Conservagéo pela
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (2001). Responsavel técnico pela FIBRAcon
Consultoria, Pericias e Projetos Ambientais com sede em Campo Grande-MS. Experiéncia em
estudos ambientais, resgate de fauna, pericias e plano de manejo de unidades de conservago.
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Marcia Aparecida Rodrigues Nassarden

Graduada em Ciéncias com Habilitagdo em Biologia. Mestre em Educagdo em Ciéncias pela
UFMT. Secretaria Municipal de Educagdo, Denise/MT (1990-1993). Atuou na 4area de
Microbiologia nas Usinas Itamarati, em Nova Olimpia/MT (1994-1997). Professora de Ciéncias do
Ensino Fundamental e de Ciéncias Naturais e Biologia no Médio (1998 a 2002). Produgdo Didatica
para EJA, elaborou Cadernos Diddticos em Ciéncias Naturais e Biologia para Educacgdo de Jovens
e Adultos. Professora substituta de Microbiologia no IB-UFMT (1999). Desde 2000, Professora
Universitaria da UNIVAG. Coordenadora do Curso de Ciéncias Biologicas do UNIVAG/MT.

Maria Teresa de Paiva Azevedo

Biologa pela “Federagdo das Faculdades Bras Cubas de Mogi das Cruzes”. Doutora em Ciéncias
Biologicas pela UNESP, Rio Claro. Credenciada na Po6s-Graduagdo do Instituto de Botanica e
colaboradora da disciplina “Cyanobacteria: biologia e ecologia”. Possui 41 artigos publicados, além
de outras publicagdes. Membro da CT de Biologia (CT06) de Assessoramento & Dicla/INMETRO.
Participou do sub-grupo Cianobactérias e Cianotoxina da SVS/MS de revisio da Portaria MS
518/2004. Diretora da Bioalgas Analise e Consultoria Ambiental Ltda.

Regina Célia Mingroni Neto

Bacharelado e licenciatura em Ciéncias Biologicas, em Dez/1984, no Instituto de Biociéncias da
USP, Sao Paulo. Mestrado em Biologia/Genética, em jun/1988 no Instituto de Biociéncias da USP,
S@o Paulo. Doutorado em Biologia/Genética em out/1994 no Instituto de Biociéncias da USP, Séo
Paulo. Livre-Docéncia em Genética Humana em dez/2011, no Instituto de Biociéncias da USP, Séo
Paulo. Docente do Departamento de Genética e Biologia Evolutiva do Instituto de Biociéncias da
USP desde setembro de 1995.

1.4.2 DIRETORIA

A Diretoria € o o6rgdo executivo do CRBio-01 e de apoio ao Plenario. Constituida de Presidente e
Vice-Presidente eleitos, Secretirio e Tesoureiro indicados bienalmente dentre os Conselheiros
Efetivos. Aos cargos da Diretoria ¢ permitida recondugdo e a posse se d4 perante o Plenério
mediante a assinatura do Termo de Posse e Compromisso. A Diretoria compete:

I - elaborar tabelas de emprego, lotagdo e remuneragéo de pessoal do CRBio-01 a serem propostos
pelo Presidente ao Plenario;

II - propor a criagdo e a extingdo de cargos e servigos;

IIT - aprovar contratagdo de pessoal necessario aos servigos do CRBio-01, assim como promogo,
puni¢do, dispensa, suspensdo de contrato e concessdo de férias aos servidores contratados;

IV - zelar pelo cumprimento das obrigag¢des sociais do CRBio-01;

V - decidir, "ad referendum" do Plendrio, os casos de urgéncia.

Diretoria (2013 a 2015)
Termo de Posse — 07 de maio de 2013.

Luiz Eloy Pereira - Presidente

Eliézer José Marques - Vice-Presidente
Celso Luis Marino - Secretario

Edison Kubo - Tesoureiro
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1.4.3 CoMISSOES PERMANENTES, COMISSOES ESPECIAIS E GRUPOS DE TRABALHO

As Comissdes Permanentes de Etica Profissional, Formagdo e Aperfeicoamento Profissional,
Legislagio ¢ Normas e Tomada de Contas so orgdos especiais de assessoramento do Plenario e da
Diretoria.

Por deliberagio do Plenario podem também ser criados Comissdes Temporarias, Especiais ou
Grupos de Trabalho para fins especificos. Ao término dos trabalhos devem encaminhar a apreciagéo
do Plenario relatério circunstanciado das atividades realizadas.

Comissdo de Etica Profissional (Portaria CRBio-01 n° 05/2011)
Eliézer José Marques (Coordenador)

Rosana Filomena Vazoller (Relator)

Fabio Moreira da Costa

Iracema Helena Schoenlein-Crusius

Maria Teresa de Paiva Azevedo

Comissdo de Formagio e Aperfeicoamento Profissional (Portaria CRBio-01 n° 08/2011)
Maria Saleti Ferraz Dias Ferreira (Coordenador)

Celso Luis Marino (Relator)

André Camilli Dias

Regina Mingroni Netto

Alessandra Caterina S. Stona

Comissdo de Legisla¢do e Normas (Portaria CRBio-01 n° 10/2011)
José Carlos Chaves dos Santos (Coordenador)

Marcia Aparecida Rodrigues Nassarden (Relator)

Jodo Alberto Paschoa dos Santos

Comissdo de Tomada de Contas (Portaria CRBio-01 n° 07/2011)
Giuseppe Puorto (Coordenador)

Maria Teresa de Paiva Azevedo (Relator)

Marta Condé Lamparelli

Comissdo Especial de Orientacio e Fiscaliza¢io do Exercicio Profissional (Portaria CRBio-01 n°
14/2014)

Horacio Manoel Santana Teles (Coordenador)
Edison de Souza (Relator)

Luiz Eloy Pereira

Adriano Abud

Comissio Especial de Controle Interno (Portaria CRBio-01 n°® 10/2014)
Eliézer José Marques (Coordenador)

Celso Luis Marino (Relator)

José Carlos Chaves dos Santos

Comissdo Especial de Licitagées (Portaria CRBio-01 n° 13/2013)
Edison Kubo (Coordenador)

Edison de Souza (Relator)

Sueli de Oliveira Bonafé Santos

Elza Hayako Koyama
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Comissdo Especial de Patriménio (Portaria CRBio-01 n° 13/2012)
André Camilli Dias (Coordenador)

Agda Maria de Aratjo de Oliveira (Relator)

Celso Luis Marino

William dos Santos

Comissdo Especial de Cursos (Portaria CRBio-01 n° 07/2014)
Ana Paula Geraldes Kataoka (Coordenador)

Maria Saleti Ferraz Dias Ferreira (Relator)

Iracema Helena Schoenlein-Crusius

Giuseppe Puorto

Mauro Giudice

Comissdo Especial de Comunicagdo e Imprensa (Portaria CRBio-01 n° 13/2011)
Giuseppe Puorto (Coordenador)

Sandra Farto Botelho Trufen (Relator)

Adauto Ivo Milanez

Maria Eugenia Ferro Rivera

Comissdo Especial de Meio Ambiente (Portaria CRBio-01 n® 12/2011)
Giuseppe Puorto (Coordenador)

Marta Condé Lamparelli (Relator)

Alcebiades Custddio Filho

André Camilli Dias

Iracema Helena Schoenlein-Crusius

Jodo Alberto Paschoa dos Santos

Comissdo Especial de Saude (Portaria CRBio-01 n® 11/2011)
Ana Paula Geraldes Kataoka (Coordenador)

Regina Célia Mingroni Netto (Relator)

Horacio Manoel Santana Teles

Cleide Borovik

Leonardo Paiva

1.4.4 DELEGACIAS REGIONAIS E REPRESENTACOES

Com o objetivo de consolidar sua atuagdo, oferecendo ainda ao Bi6logo e as institui¢des o apoio as
atividades profissionais no territério de sua jurisdi¢do, o CRBio-01 possui 02 Delegacias Regionais,
uma localizada em Campo Grande-MS e outra em Cuiaba-MT, bem como uma Representagdo no
interior do estado de Sdo Paulo. A Delegacia de Mato Grosso do Sul, ap6s as reformas e adequagio
do espago foi inaugurada em 19 de setembro de 2014,

Sdo atividades da Delegacia Regional e do Delegado (art. 7° da Portaria n® 05 de 05 de junho de
2014):

I - submeter ao CRBio-01, até o dia 10 de outubro de cada ano, planejamento anual contendo todas
as atividades que pretende desenvolver no exercicio seguinte, para que sejam analisadas e
aprovadas pela Diretoria e Plenario do CRBio-01;

II - submeter trimestralmente, até o dia 20 de cada més subseqiiente ao término do trimestre,
relatorio circunstanciado sobre as atividades desenvolvidas, devendo obrigatoriamente constar o
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nimero de atendimentos realizados as pessoas fisicas e juridicas, atividades desenvolvidas,
palestras e outras ac¢des realizadas;

III - receber mediante protocolo a documentagéo para o registro profissional dos novos Bi6logos,
bem como processar todas as informagdes relativas ao mesmo no sistema utilizado pelo CRBio-01;

IV - esclarecer e orientar estudantes e profissionais sobre os procedimentos de inscri¢do,
transferéncia, licenga e cancelamento de registro de Pessoas Fisicas e Juridicas no CRBio-01, assim
como os procedimentos relativos a obtengdo de Titulo de Especialista, Termo de Responsabilidade
Técnica (TRT) e registro de Anotagido de Responsabilidade Técnica (ART), além de outros servigos
prestados pelo CRBio-01;

V — promover e intermediar estreito relacionamento e colaboragdo com autoridades civis,
judicidrias, politicas, militares e religiosas locais, de forma a contribuir para o reconhecimento,
divulgacgdo e valorizagdo da profissdo de Bidlogo;

VI — colaborar com o CRBio-01 na orientagéo e fiscalizagdo do exercicio profissional;

VII - comunicar ao CRBio-01 qualquer irregularidade ocorrida dentro da sua jurisdi¢io;

VIII - apoiar e promover, com a aprovagdo do CRBio-01, eventos socio-educativos e palestras;
IX - apoiar o setor juridico acompanhando processos judiciais de interesse do CRBio-01;

X — representar o CRBio-01, quando designado, nas solenidades de colagdo de grau dos formandos
em cursos de Ciéncias Bioldgicas, bem como nas solenidades civis, militares e eclesidsticas locais;

XI - zelar pelo prestigio e pelo bom nome do CRBio-01 e da Profissdo de Bidlogo;
XII - enviar ao CRBio-01 sugestdes e indicagdes visando melhoria dos servigos;
XIIT - desenvolver outras atividades previamente autorizadas pela Diretoria do CRBio-01.

Paragrafo tnico - E vedada a participagdo da Delegacia Regional e do Delegado em projetos
politico-partidarios de qualquer natureza e sob qualquer forma.

Delegacia de Cuiaba (MT)
Marcia Aparecida Rodrigues Nassarden - Delegada (Portaria n® 20 de 23/12/2011)

Delegacia de Campo Grande (MS)
José Carlos Chaves dos Santos — Delegado (Portaria n® 21 de 23/12/2011)

Representacio
Edson Guilherme Vieira - Representante
UNESP — Campus de Ilha Solteira, SP — Oficio CRBio-01 n°® 2731/2013 (17/09/2013)

1.4.5 ASSESSORIAS

Para o desempenho de suas atribui¢des, o Plenario e a Diretoria contam com Assessorias Técnicas
de carater permanente nas areas de Comunicagéo / Imprensa e Juridica, exercidas por profissionais
legalmente habilitados e escolhidos em fun¢@o de sua experiéncia, com as atribui¢des descritas
abaixo:

1.4.6 ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO E IMPRENSA

- Prestagdo de servigos especializados de assessoria de imprensa para edi¢do e elaboragdo de
matérias a partir de pauta definida;

- Adogdo de providéncias para assessoramento no trato com a imprensa e divulgagio;

- Edigdo da revista do CRBio-01;

- Assessoramento para atualizagdo da home page do CRBio-01.

R S M N B T A R I S £
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Assessora de Comunicagdo e Imprensa
Maria Eugenia Ferro Rivera (MTb 25.439)

1.4.7 ASSESSORIA JURIDICA

- Consultoria juridica na area de atuagdo do CRBio-01 envolvendo a esfera civel, trabalhista,
administrativa e tributaria;

- Acompanhamento de reunides do Plenario e da Diretoria;

- Ajuizamento e acompanhamento de agdes; ,

- Elaboragdo de defesa e recursos nos processos que estejam em curso ou que venham a ingressar
perante as Varas Federais da Sec¢do Judicidria de Sdo Paulo, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul,
bem como no Tribunal Regional Federal da 3* Regido, Superior Tribunal de Justiga e Supremo
Tribunal Federal, nos quais figure o CRBio-01 como Autor, Réu ou Interessado;

- Andlise de pareceres, pegas recursais, iniciais de acdes e defesas que venham a ser elaboradas e
intentadas pelos profissionais contratados pelo CRBi0-01 junto aos demais Estados integrantes de
sua jurisdi¢do desde que com a anuéncia destes e prévia remessa do material objeto de exame.

Assessora Juridica
Cecilia Marcelino Reina (OAB 81408-SP)
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1.4.8 CORPO ADMINISTRATIVO

Para atender as atividades inerentes as suas atribui¢des e competéncias, o CRBio-01 dispde de um
quadro de pessoal de carater permanente, regido pela CLT e na forma especificada pela Ordem
Interna CRBio-01 n° 04/2014.

Coordenagdo
Coordenar e executar tarefas rotineiras ligadas as atividades meio e fim do CRBio-01, tais como:

e o o @ o o

Atendimento pessoal ao publico ou por meio eletrdnico, telefonico ou por carta;
Identificacdo e obediéncia de diretrizes para agilizar o processo de arrecadagdo das receitas
e recebimento de inadimpléncia de pessoas fisicas e juridicas;

Cobranga de débitos, taxas emolumentos e anuidades;

Processo de inscrigdo, registro secundario, transferéncia e cancelamento de Pessoas Fisicas e
Juridicas e de Titulos de Especialista;

Assessoramente e acompanhamento de processos junto as diversas Comissdes do CRBio-
01;

Execugdo de servicos administrativos em geral, em qualquer uma das
secdes/unidades/departamentos/assessorias do CRBio-01;

Supervisdo dos trabalhos executados pelos auxiliares administrativos, reportando-se
diretamente a Diretoria do CRBio-01;

Assessorar, secretariar e dar suporte as atividades da Diretoria, Plenario e Comissdes do
CRBio-01;

Fiscalizagdo e Gerenciamento dos contratos firmados pelo CRBio-01;

Supervisionar as rotinas administrativas, chefiando diretamente a equipe de auxiliares
administrativos;

Coordenar os servigos gerais do CRBio-01;

Administrar recursos humanos, bens patrimoniais € materiais de consumo;

Organizar documentos e correspondéncias;

Controlar suprimentos de fundos ou despesas de pronto pagamento;

Efetuar as publicagdes oficiais do CRBio-01;

Reunir documentagdo e informagdes necessarias, visando a elaboragdo, discussdo e/ou
apresentagdo de trabalhos e estudos;

Compilar e sintetizar os dados necessarios a elaboragéo de relatorios;

Organizar e arquivar Portarias, Decisdes, Resolugdes e outros atos;

Redigir minutas de atas, relatorios, certiddes, atestados, convocagdes, apostilas e despachos;
Redigir minutas correspondéncias e atos de carater oficial;

Acompanhar todas as demais atividades atinentes a sua area de atuacéo.

Setor Contabil/Financeiro

Coordenar e executar as atividades financeiras e contabeis do CRBio-01;

Efetuar o registro contabil obedecendo aos principios contabeis, ao plano de contas e as
normas baixadas pelo CFBio;

Elaborar balancetes periddicos dentro dos prazos estabelecidos, didrio geral, relatorios
gerenciais e informagdes afins; ;

Elaborar o balango geral e preparar a prestagdo de contas, encaminhando-o aos orgéos
oficiais de direito;

Atender e acompanhar toda e qualquer fiscalizagdo em auditorias interna e externa;

Assessorar a administracdo do CRBi0-01 em assuntos de natureza técnica, para aperfeigoar
instrugdes, métodos e processos orgamentarios;
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Promover o planejamento financeiro;

Estimar as fontes da receita;

Supervisionar a executar as atividades relativas a administracdo financeira; e elaborar
propostas orgamentarias.

Execugdo de tarefas ligadas ao controle de receitas e despesas, sistematizagdo e arquivo de
documentos contabeis e acompanhamento da movimentagdo financeira;

Conciliagdo bancaria;

Elaboragio e manutengdo dos compromissos financeiros;

Manuten¢do do cadastro de credores e devedores;

Calculo de impostos, contribuigdes, juros € correg¢des;

Pagamentos de despesas autorizadas e registro de langamentos;

Administragdo dos tributos do CRBio-01;

Controle do ativo permanente;

Gerenciamento dos custos;

Administragdo e execugdo das atividades relativas ao departamento de pessoal, dentre elas:
Supervisdo de recrutamento, admissio e demissdo de servidores;

Elaboragdo de contratos, folhas de pagamento e guias para recolhimento das contribui¢des
relativas ao FGTS, INSS, PASEP, IR e outras.

Manter atualizados os dados profissionais em documentagdes; apura a freqiiéncia de
funcionarios;

Certificar o cumprimento da legislagdo trabalhista e da Previdéncia Social, além de
acompanhar, junto a Entidade, a atuag@o das empresas prestadoras de servigo.

Acompanhar todas as demais atividades atinentes a sua area de atuagio.

Fiscalizagdo

Participar das reunides e executar toda as atividades que forem pertinentes 4 Comissdo de
Orientagdo e Fiscalizagio ¢ da Comissdo de Etica do CRBio-01 e dar os devidos
encaminhamentos;

Propor e realizar atividades preventivas de orientagdo junto aos profissionais e instituigdes,
em consondncia com as diretrizes repassadas pela Diretoria do CRBio-01;

Realizar visitas rotineiras de orientagdo e fiscalizagdo em institui¢des publicas e privadas
prestadoras de servigos relativos as Ciéncias Bioldgicas ou naquelas que possuam em seus
quadros funcionais pessoas exercendo ilegalmente a atividade de Bidlogo;

Verificar as condigdes fisicas, técnicas e éticas na execugdo das atividades e servigos do
Biologo

Analisar e processar os pedidos de ART até a conclusdo dos servigos;

Prestar orientagdes cabiveis, relativamente aos concursos publicos, monitorando o
cerceamento de atividades inerentes as Ciéncias Bioldgicas;

Acompanhar todas as demais atividades atinentes a sua 4rea de atuagio.

Setor de Compras/Licita¢des e Contratos

Executar o atendimento das solicitagdes de materiais, receber, armazenar, movimentar,
conferir e controlar os materiais de consumo e estoque;

Selecionar e cadastrar fornecedores; '

Elaborar Termos de Referéncia, sob supervisdo da Coordenagio;

Efetuar cotagdo de pregos;

Recepcionar, aceitar e recusar das mercadorias, quando for o caso;

Conferir as notas de empenho com oficio de solicitagdio, bem como formalizar a entrega do
empenho junto ao fornecedor e acompanhar os prazos de entrega;

e L S
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Sob supervisdo da Coordenagdo, dar encaminhamento e o devido registro aos processos
licitatorios e contratos administrativos, convénios e similares, ordenando-os e arquivando-os
adequadamente;

Mediante expressa autorizagdo da Presidéncia, emitir ordens de compra ou de servigo aos
fornecedores de bens e materiais em prestadores de servicos;

Receber e analisar a viabilidade dos processos licitatérios de aquisi¢do de bens, obras e
servigos observando a legislagdo vigente, encaminhando-os para que sejam providenciados
os tramites necessarios para realiza¢do do certame;

Realizar os procedimentos relativos as licitagdes e responder, mediante orientagdo da
Assessoria Juridica e/ou da Comissdo de Licitagdes, aos recursos apresentados;

Revisar, sistematizar e formalizar, apds as licitagdes, os contatos administrativos para
assinatura das partes;

Acompanhar, das metas e objetivos estabelecidos nos contratos administrativos, conforme
legislagdo vigente;

Controlar os prazos de entrega de material, execugdo de obras e servicos contratados, bem
como propor a aplicagdo de multas e outras penalidades aos fornecedores e prestadores de
servigos inadimplentes;

Acompanhar todas as demais atividades atinentes a sua 4rea de atuagio.

Tesouraria

e o o o o

Atendimento pessoal ao publico ou por meio eletrdnico, telefonico ou por carta;

Emitir e organizar os oficios e documentos pertinentes ao setor;

Negociar débitos;

Identificagdo e efetivagdo do processo de arrecadagio das receitas e recebimentos de
inadimpléncia de profissionais e pessoas juridicas;

Processos de arrecadagéo;

Emisséo e controle de guias de cobranga;

Baixa financeira das cobrangas realizadas pelo CRBio-01;

Manutencdo de cadastros de credores e devedores;

Inscri¢do de débitos na divida ativa.

Secretaria

Atendimento pessoal ao publico ou por meio eletronico, telefonico ou por carta;
Recebimento, anélise e autenticagdo dos documentos relativos aos pedidos de inscrigdo de
pessoas fisicas e juridicas;

Iniciar, dar encaminhamento e acompanhar todas as fases que envolvem os processos de
inscri¢do, registro secunddrio, transferéncia e cancelamento de pessoas fisicas, pessoas
juridicas juntamente com o Termo de Responsabilidade Técnica e de Titulos de
Especialista;

Digitagéo e encaminhamento de oficios, declaragdes, certiddes, bem como arquivamento de
documentos relacionados aos diversos pedidos;

Receber e encaminhar correspondéncias diversas;

Montar e numerar processos;

Prestar informagdes sobre a localizagdo de processos em trinsito ou arquivados, mantendo
atualizados os respectivos fichdrios de controle;

Atender e encaminhar visitantes, prestando informagdes;

Atender e efetuar triagem de todas as chamadas telefonicas externas, prestando informagdes
relacionadas as atividades especificas do setor, bem como transferir as chamadas especificas
destinadas aos outros setores do CRBio-01;
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* Protocolar, triar e distribuir a correspondéncia externa e e-mails recebidos aos diversos
setores do CRBio-01;
* Acompanhar todas as demais atividades atinentes a sua area de atuago.

O conjunto de pessoal compreende atualmente 19 funciondrios (uma demissdo voluntaria foi
registrada no exercicio de 2014), estando distribuidos de acordo com o quadro abaixo:

Quadro 2 - Corpo Administrativo

Area Setor Funcionérios Formagio Fungéo
Catia Cristina S. Costa .
Agda Maria de Araujo de Fpgion Contadora
Contabil/Financeiro gda Médio Aux. Adm.
“Eies Médio Aux. Adm
Daniela Yshimaru ' '
§- Ronaldo de Arruda Silva :
" ; : ik Superior Aux. Adm.
: . Celina Silva Viana Osoério ;
ol Tesouraria Superior Aux. Adm.
i Carlos Alberto de Paula : .
=5 Meédio Ass. Financ.
Machado
R Willian dos Santos Médio Aux. Adm.
P Marcia Atsuko Tamashiro Médio Aux. Adm.
Coordenaciio Sueli de Oliveira Bonafé Santos Superior Enc. Adm.
o § Maria Aparecida Torres Costa Superior Aux. Adm.
.E José Armando Cossa Louzada Superior Aux. Adm.
g Paulo de Tarso Garcia Ferreira Médio Aux. Adm.
. Ana Paula Sorrentino Lopes Superior Aux. Adm.
. ——a Ana Maria dos Santos Superior Aux. Adm.
S Andressa Cibele Maryia Superior Aux. Adm.
< Elza Ayako Koyama Médio Aux. Adm.
Emerson Silva dos Santos Médio Aux. Adm.
Ananda Laura Matas Aranda* Superior Aux. Adm.
©
§3:
é. = A Fiscalizagdo Alexandre Mendes Fajardo Superior Ag. Fiscal
o =
52 g
B A
*

o

elegacia Regional de Mato Grosso do Sul.
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2. PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS

2.1. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA ENTIDADE E ACOES ADOTADAS PARA ATINGIR OS OBJETIVOS
TRACADOS

2.2. ACOES ADOTADAS PARA ATINGIR OS OBJETIVOS TRACADOS

Como autarquia federal diretamente comprometida com a fiscalizagdo dos servigos, valorizagio de
seus profissionais e atendimento a sociedade, o CRBio-01 experimenta uma realidade néo particular
e que remete naturalmente a esses principios institucionais, a preocupagdo com a manutengio e
satisfagdo do seu quadro de registrados, bem como a ampliagio desse contingente com o
registro/inscri¢éo de egressos dos cursos de graduagéo que habilitam os profissionais.

As agdes que compuseram o plano de gestdo para 2014 ndo eram, naturalmente, estranhas a esses
principios e compreendiam propostas de medidas aplicéveis ao longo da vigéncia do mesmo. Em
linhas gerais elas refletiam a preocupa¢do do CRBio-01 e do préprio Sistema CFBio/CRBios na
valorizagdo da atuagdo profissional dos Biologos, considerava as implica¢des e necessidades no
ambito administrativo do Conselho, além de agdes e/ou atividades que pudessem proporcionar
melhorias na formag&o e na relagdo com os profissionais.

Passamos a considerar os avangos e limitagdes e/ou dificuldades na execugdo dos Projetos de
Gestdo de 2014.

PROJETOS DE GESTAO - 2014

Projeto 1_ MELHORIA DA QUALIDADE DE SERVICOS/RELACAO COM O PROFISSIONAL

Tema

1.1. Interface com o profissional — Comunicagio

Meta

Modernizagéo dos canais de comunicagdo existentes como: revistas, site, newsletter, assessoria de
imprensa, eventos e introdugdo de novas ferramentas, como redes sociais e revista digital, sempre
sociais e revista digital, sempre com o intuito de aumentar o engajamento do publico envolvido
com 0 CRBio-01

Acgdes

Contratagdo de empresa especializada na produgio de contetidos customizados em diversas midias
de difusdo, on-line e off-line, devendo as agdes implementadas contar com trés eixos principais:
Plataformas de Conteudo, Assessoramento de Imprensa e Eventos.

Avaliacdo
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O CRBio-01, contando com a colaboragdo de profissionais da area de Comunicacdo, atuantes em
outros Conselhos Profissionais, em Institui¢des Publicas do Governo de Sao Paulo (Secretaria de
Estado de Saude e Secretaria de Agricultura/Instituto de Pesca), delineou um projeto de
comunica¢do integrada que atendesse as necessidades identificadas nas relagdes com o Bidlogo ¢ a
sociedade usuaria dos servigos desses profissionais ou com interesses na area das Ciéncias
Biologicas. A partir dessa definigdo de interesses e linhas de atuacdo foi elaborado termo de
referéncia para a contratagio dos servigos, em conformidade com o que determina a Lei 8666/93.
A duragdo do processo, face ao volume de variaveis, complexidade e detalhamentos superou as
previsdes iniciais para sua conclusdo, somente efetivada em dezembro de 2014 com a contratagdo
da empresa Ex Libris Ltda, com sede na cidade de Sdo Paulo, SP.

Tema

1.2. Reestruturagdo do Sistema de Tecnologia da Informacio

Meta

Revisdo, atualizagdo e modernizagdo das tecnologias que congregam o conjunto de atividades e
solugdes relativas aos recursos de computagdo e que permitem, além do armazenamento, o acesso e
0 uso de informagdes diversas nas diferentes areas da informagao.

Acoes

Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servios de Consultoria na area de
Tecnologia da Informagdo, para fins de andlise e levantamento dos recursos existentes na sede do
CRBio-01, diagnéstico da situagdo atual, elaboragdo de projeto visando a estabilidade dos recursos
de informatica e de telefonia mediante apresentagdo de Projeto de Tecnologia com projecdo de
crescimento para o préximo perfodo (minimo de 03 anos), bem como acompanhamento e
gerenciamento dos processos de contratagdo, aquisi¢fo e implementagio dos produtos e servigos.

No inicio do exercicio o CRBio-01 contratou a empresa Agregar Servigos de Tecnologia Ltda, em

conclusdo a processo licitatorio iniciado em 2013 e realizado em conformidade com a Lei n°
8666/93.

Avaliagdo

Os trabalhos desenvolvidos ao longo do periodo estdo em coeréncia com o cronograma e
indicadores constantes do Plano de Gestdo, compreendendo a Elaboragdo do projeto, o
Gerenciamento e acompanhamento dos processos de contratagdo e implementa¢io das agdes
propostas e aprovadas (programa e dimensionamento, descrigdo técnica dos servigos/equipamentos
¢ orgamentos e gerenciamento dos servigos, considerando o cronograma estabelecido).

Algumas agdes, em virtude da complexidade e o envolvimento de diversos parceiros e/ou empresas
ainda ndo estdo completamente consolidadas (e.g. aquisigdo de equipamentos, contratagdo de link
dedicado e servigo de telefonia digital).

Tema

1.3. Orientagéo e fiscalizagdo profissional

Meta

Reestruturagéo e consolidagdo dos servigos de orientagio e fiscalizago profissional no 4mbito do
CRBio-01, compreendendo as Pessoas Fisicas e Juridicas com atuagio nas areas de interesse da
Biologia, em coeréncia ao que determina as normas legais vigentes e manual de orientago.
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Acdes

Iniciativa proposta adequar e implementar procedimentos de orientago e fiscalizagdo profissional
na jurisdi¢do do CRBio-01.

Avaliagido

O trabalho de Orientagdo e Fiscalizagdo Profissional tem sido, ao longo da existéncia do CRBio-
01, um dos setores de atuacdo que apresenta o maior grau de dificuldade na sua implementagéo
formal. Embora o CRBio-01 tenha o maior nimero de profissionais inscritos de todo o Sistema
CFBio/CRBios, compreenda na sua jurisdigdo 3 estados e concentre a maior parte dos trabalhos
desenvolvidos na area das Ciéncias Biologicas, a execu¢do das atividades de fiscalizagdo tem
representado um grande desafio. Durante todo esse tempo a quase inexisténcia das atividades de
fiscalizagdo efetiva (freqlientemente praticadas como respostas a demandas pontuais ou
denuncias), ndo acarretou maiores problemas, na medida em que ndo declinou das medidas
administrativas e contou, ainda, com um universo de usudrios e populagdo em geral muito
participante e critica quanto as questdes compreendidas nas nossas diversas 4reas de atuagdo. Os
trabalhos programados pela Comissdo de Orientagdo e Fiscalizagdo do Exercicio Profissional
(COFEP) para o exercicio de 2014 (Plano de Metas para a Fiscalizagdo) ndo foram realizados a
contento, pois o setor que contava com dois Agentes Fiscais foi reduzido em conseqiiéncia da
exoneracdo voluntaria de um deles.

Tema

1.4. Formagdo Profissional

Meta

Assegurar, em consondncia com os seus objetivos institucionais, a oferta de cursos e programas de
treinamento profissional buscando o aprimoramento de conhecimentos técnicos e cientificos nas
diversas areas de atuagdo dos Biologos, com o objetivo de proporcionar facilidades, melhorias e
inser¢do no mercado de trabalho.

Acgdes

Normatizar os procedimentos para a oferta de cursos e outros programas de treinamento.

Avaliacdo

O CRBio-01, embora j& houvesse realizado em varios momentos a oferta de cursos de capacitagio
profissional, buscou, como forma de normatizar o processo, a regulamentagéo dessas atividades no
ambito do Conselho, bem como a forma de estabelecer parceiras para o exercicio da pratica.

A Comissdo Especial de Cursos, existente desde o ano de 2013 e alterada pela Portaria CRBio-01
n°® 07/2014, com a inclusdo de outro membro, direcionou seus trabalhos a regulamentacdo da
atividade (prioridades, demandas, areas de interesse, etc.) e ainda a definicdo de normas para a
celebragdo de convénios entre 0 CRBio-01 e as entidades de classe, institui¢des de ensino e/ou
pesquisa, associagdes, sindicatos e outras entidades para esse fim (a oferta de cursos).

Ainda no exercicio de 2014, a parceria CRBio-01 com a Sociedade Botanica de Sdo Paulo — SBSP
permitiu que fosse ministrado o Curso de Extensdo: Abelhas, Mel e Propolis, realizado no Instituto
de Botanica/USP.
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Projeto 2_ MELHORIA DA QUALIDADE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Tema

2.1. Estrutura Juridica

Meta

Ampliagdo do rol de servigos de assessoria juridica de modo a atender as demandas tradicionais
inerentes a instituigdo (administrativo, fiscalizagdo e ética profissional), bem como a execucio de
agbes legais visando garantir as prerrogativas profissionais dos Bidlogos, representagdo legal e
agdes de recuperagdo de crédito.

Acdes

Abertura de processo visando a selegdo de empresa e/ou escritério de advocacia para prestar os
servigos juridicos a serem desenvolvidos perante as Justicas Estadual, Federal e do Trabalho, nos
estados que compdem a jurisdi¢do do CRBio-01, ou seja, Sdo Paulo, Mato Grosso e Mato Grosso
do Sul, além dos Tribunais Superiores.

Avaliagio

O CRBio-01 iniciou todos os procedimentos legais de consulta para avaliar a proposta de
contratagdo de prestador de servigos para coordenar e orientar o encaminhamento juridico das suas
demandas, o cumprimento da legislagio e das garantias legais no desempenho das atividades
programaticas de servigos e seu funcionamento. As pesquisas de mercado realizadas no ambito
desse processo de avaliagdo, compreendendo diversos escritérios, firmas e/ou profissionais liberais
do Direito mostraram uma realidade muito diferente daquela pretendida, ou seja, valores muito
superiores aqueles previstos, especialmente pela necessidade de contarmos com um atendimento
profissional mais efetivo (praticamente em tempo integral). Considerando essa nova realidade e
ainda a necessidade de ampliagdo do seu quadro de pessoal, o CRBio-01 iniciou os procedimentos
para contrata¢io de empresa especializada na realizagdo de concursos publicos. Com esse processo
o Conselho pretende selecionar, além de um Advogado (sede), um Agente Fiscal (sede, vaga de
exoneragdo), um Fiscal (sede), dois Auxiliares Administrativos (sede e Delegacia de MT) e um
Analista de Tecnologia da Informagio (sede).

Tema

2.2. Estrutura administrativa, gerencial e de pessoal

Meta

Contratagdo de servigos de consultoria em qualidade de gestdo, para realizar o diagnostico,
reestruturagdo organizacional, gerencial e de pessoal, elaboragdo e implantagdo de plano de cargos
¢ salarios e gestdo de recursos humanos, com o objetivo de melhorar a qualidade de Servigos
administrativos do CRBio-01.

Agdes

Contratagdo de empresa especializada em qualidade de gestio e administragdo.

Avaliagido

O CRBio-01 tem um quadro de pessoal e uma estrutura funcional que remonta, especialmente a
ultima, aos primordios da criagdo e implantagdo do Conselho. Embora os diferentes setores tenham
um desempenho que possa ser considerado satisfatorio, a inexisténcia de uma estrutura de
organiza¢do e fungdes promove, via de regra, dificuldades no encaminhamento das questdes
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administrativas, assungdo de responsabilidades e hierarquia. E possivel perceber que o conjunto
dos procedimentos inerentes ao Conselho pode ser aprimorado, com uma melhor organizacdo do
trabalho e das rotinas administrativas, ou seja, em varias instincias (até a normatizagdo legal),
melhorias podem ser implementadas. A despeito dessa preocupagio e da proposta de execugdo
desses trabalhos, com a contratagdo de uma empresa especializada, ndo foi possivel dedicar
nenhum empenho especifico em relagdo a este topico, em fungdo de outras demandas comparaveis
envolvendo a contratag@o de servigos.

Tema

2.3. Estruturagdo das Delegacias Regionais

Meta

Implantagdo das Delegacias Regionais de Mato Grosso e Mato Grosso do Sul visando a insergao
institucional e ampliar a area de atuagdo do CRBio-01 na sua jurisdi¢do, com o objetivo de
proporcionar a sociedade usuéria dos servigos na 4rea de Biologia a qualidade pretendida, através
dos trabalhos de orientagéo, fiscalizagdo, treinamento e melhoria da formagao profissional.
2.3.1_Delegacia Regional de Mato Grosso do Sul

2.3.2_Delegacia Regional de Mato Grosso

Acdes

2.3.1. Delegacia Regional de Mato Grosso do Sul: Iniciativa proposta: Inauguragdo da Unidade
Funcional e implementag&o do Plano de Gestdo e Atividades.

2.3.2. Delegacia Regional de Mato Grosso: Iniciativas proposta: Realizagdo de diagnéstico das
condigdes fisicas e funcionais do imével de propriedade do CRBio-01 na cidade de Cuiaba-MT,
destinado a instalagdo da Delegacia Regional, com o objetivo de avaliar a adequagdo do mesmo ao
fim proposto.

Avaliagdo

2.3.1. Delegacia Regional de Mato Grosso do Sul: A sede de Delegacia Regional do CRBio-01 em
Mato Grosso do Sul foi inaugurada no dia 19 de setembro de 2014, em evento marcado pela
presenca de profissionais e outros convidados. Com a instalagdo da Delegacia, localizada na Rua
15 de novembro, 310, 7° andar, sala 703, na regidio central de Campo Grande, o CRBio-01 tem
como expectativa marcar a identidade dos Bi6logos que atuam no estado, fazendo do Conselho nio
apenas um orgdo fiscalizador, mas também um ponto de apoio dos profissionais. O evento contou
com a presenca do Presidente e outros Conselheiros, do Delegado Regional e autoridades locais —
representantes da Procuradoria de Justica do Ministério Publico Estadual, do Centro de Apoio
Operacional das Promotorias de Justica do Meio Ambiente, da Delegacia Especializada de
Repressdo a Crimes Ambientais e Prote¢do ao Turista, da Policia Militar Ambiental, da Secretaria
Municipal de Educagéo, do IBAMA, da EMBRAPA, do Colégio Militar de Campo Grande, do
Instituto do Meio Ambiente do Mato Grosso do Sul, do Centro de Reabilitagdo de Animais
Silvestres, dos cursos de Ciéncias Biologicas da UFMS, UCDB e UNIDERP-Anhanguera, do
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul e das escolas municipais de Campo Grande.

2.3.2_Delegacia Regional de Mato Grosso: Representantes da Comissdo de Controle Interno e o
Tesoureiro do CRBio-01, juntamente com o Delegado Regional e contando com a colaboragdo de
um Engenheiro Civil e corretores de iméveis locais, procederam a avalia¢@o do espaco, na forma
como proposto. O conjunto, contendo duas salas, copa e sanitério, area total de 58,66m* e uma
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vaga de garagem com 15,3 1m’, esta localizado na Avenida Isaac P6voas, 586, sala 110, Centro, em
Cuiaba, MT. O prédio, de construgdo ndo-recente, tem apresentado uma série de problemas de
infra-estrutura e conservagdo, especialmente de esgotamento sanitario e vazamentos que
ocasionaram, inclusive, impossibilidade de uso em determinados momentos. A Delegacia ndo esta
em funcionamento hd mais de um ano, em func¢do da exoneragdo do funcionario local, que ndo
pdde ser substituido, sem considerar que as salas necessitam novamente de reparos. Em face dessa
situagdo a Comissdo de Controle Interno sugeriu a Diretoria que procedesse a alienagdo do imovel,
a aquisi¢do de outro e a realizag@o de concurso publico para preenchimento da vaga de funcionario,
como forma de assegurar a efetiva instalagdo da Delegacia Regional de Mato Grosso.

2.3. DEMONSTRACAO E CONTEXTUALIZACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS NO EXERCICIO

A partir do momento em que o CRBio-01 adotou a proposta de planejamento de agdes e atividades,
no contexto dos orgdos de fiscalizagdo profissional, passou também, de alguma forma, por um
momento de avaliacdo de sua atuagdo historica.

De forma resumida, tivemos os momentos iniciais do reconhecimento da profissdo, da criagdo e
instalagdo dos Conselhos Regionais, os trabalhos de registros de pessoas fisicas e juridicas, a
responsabilidade técnica e a seqiiéncia natural de uma série de normas legais, em fungdo da
expansdo das atividades profissionais e a inser¢@o cada vez mais significativa do Bidlogo no
mercado de trabalho.

Houve realmente muita dedicagdo no atendimento as demandas naturais, um volume significativo
de préticas administrativas de rotina, na medida em que experimentamos durante muitos anos um
numero crescente de egressos dos Cursos de Ciéncias Bioldgicas com registros iniciais de
atividades no Conselho.

Em um determinado momento essa notdvel expansdo passou a ser contida, principalmente em
funcdo da edi¢do de mecanismos legais que modificaram os sistemas de ingresso e conclusdo do
Curso de Ciéncias Biologicas nas modalidades até entdo praticadas, e que embora persistam
(Licenciatura e Bacharelado), tém caracteristicas distintas na sua concepgdo. Ha que se considerar
também o surgimento de uma série de outros cursos superiores, com areas de formagéo e atuagdo
“sombreadas” com as Ciéncias Biologicas.

Os Conselhos Regionais de Biologia tém hoje uma realidade distinta daquela considerada
anteriormente. Ndo deixamos de inscrever novos profissionais, pois a formacio ¢ ainda motivadora
para muitos concluintes do ensino médio, mas ela existe em uma escala menor.

A necessidade percebida, em fungdo da avaliacdo, foi a “profissionalizagdo” do CRBio-01 e suas
atividades, bem como proporcionar melhoria na formag&o e na relagdo com os Bidlogos, ainda que
isso possa parecer um preciosismo para um Conselho Profissional. O CRBio-01, gragas ao empenho
e a responsabilidade na gestdo de seus recursos ao longo de sua existéncia, goza de uma saude
financeira que ndo compromete a sua manutengio a médio e longo prazos e possibilita o
desenvolvimento das agdes, projetos e propostas para atingir esses objetivos.

A manuten¢do e valorizagdo do contingente de profissionais, em condigdes de registro e atuagdo
regular foram os motivadores da defini¢do dos projetos de gestdo do Conselho, buscando por um
lado a melhoria da qualidade de servigos emprestados aos Bidlogos, a possibilidade de atuar como
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agente também nos processos de educagdo, formagdo e aprimoramento continuados, bem como
valorizar as relagdes do profissional com o usuario dos servigos do mesmo, a sociedade.

Os projetos trataram de condig¢des especificas, mas ndo independentes ou isoladas. Assim, houve
um grande empenho em viabilizar os mecanismos de comunicagdo com os registrados e a
comunidade em geral, e que permitirdo a produ¢do de conteudos em midias diversas, on-line e off-
line. Os ensaios realizados no final do exercicio, implicando algumas modifica¢des-teste no site do
Conselho, a inser¢do do CRBio-01 nas redes sociais, a divulgagdo de temas pontuais de interesse da
Biologia, Meio Ambiente, Saude e uso dos recursos naturais renovaveis, teve uma repercussao
bastante positiva, indicando uma sociedade bastante receptiva e interessada no conhecimento
tratado com algum cuidado e inteligéncia.

A possibilidade de execucdo das agdes consideradas no topico anterior ndo seria possivel sem a
reavaliagdo e melhoria dos suportes de informatica existentes, limitados pelo longo tempo de uso e
auséncia de atualizagdo e modernizagdo.

Para satisfazer de forma adequada essa perspectiva de mudanga com qualidade, foi contratada uma
empresa de consultoria que se dedicou ao levantamento das condigdes existentes no Conselho, um
diagnostico da situacdo e elaboragdo de um projeto visando a estabilidade e funcionalidade dos
servigos de informatica e telefonia.

Diversos problemas foram solucionados pela empresa, que ainda submeteu o projeto de atualizagio
a Diretoria; o mesmo foi aprovado e sera gerenciado pela equipe consultora até a sua finalizagéo.
Todos os equipamentos e servigos definidos no projeto ja estdo em processo de licitagio.

A atualizagdo profissional do Biologo tem sido uma preocupagido constante do CRBio-01, motivo
pelo qual, ao longo de sua existéncia, tem realizado eventos técnico-cientificos com cursos,
palestras e divulgacdo cientifica nos estados sob sua jurisdi¢do. Em momentos especificos ministrou
cursos nos trés estados, buscando atender as novas 4reas de atuagdo e atividades profissionais.

A contemporaneidade exige e permite muito mais, nfo somente pela velocidade na atualiza¢do do
conhecimento e desenvolvimento de novas tecnologias, mas também por todas as ferramentas
disponiveis e fundamentais para possibilitar as atividades de educacdo continuada. As demandas
sdo cada vez maiores e as propostas de parceria também o sdo.

O projeto proposto no Plano de Agdo visava atender exatamente este topico de interesse, mas
observar na sua execucdo requisitos que pudessem proporcionar esse objetivo — a capacitagdo. O
CRBio-01 ndo deve ser um mero divulgador de programas ou cursos, mas um agente nesse
processo, centrado nas parcerias e executado com o principio mais importante a ser observado — a
qualidade.

Os projetos que contemplavam os componentes de apoio & gestdo, administragio e fiscalizagdo
foram os mais prejudicados na sua execugdo, o que pode parecer um contra-senso as motivagdes e
preocupagdes originais.

A estrutura administrativa do Conselho tem sido a seguranga da funcionalidade do mesmo, e assim
se manteve na avaliagdo e conducdo dos procedimentos necessarios a viabilizagdo dos projetos
constantes desse Plano de Ag#o, ainda que tenha sido preterida, talvez pelas demandas mais
flagrantes dos outros projetos. Hd que se reconhecer que esse ¢ um dos grandes objetivos do
CRBio-01, ndo somente pela importancia de proporcionar qualidade de servigos aos usudrios e
sociedade, mas também uma melhor estrutura funcional, de administragio, responsabilidades e
chefias e satisfagdo dos servidores.
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O CRBio-01 tem sob sua jurisdi¢do trés estados, ou seja, um territrio geografico de tamanho
expressivo (Sdo Paulo, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul). Embora o maior ntimero de Bidlogos
inscritos seja do estado de Sdo Paulo, eles naturalmente existem naqueles outros estados, que tém
uma parcela representativa de atividades e atuac@o de profissionais do Conselho.

Sempre houve uma preocupagdo de estender a representatividade do CRBio-01 a Mato Grosso e
Mato Grosso do Sul, ndo somente para facilitar os trabalhos de orientagdo e fiscalizagio do
exercicio profissional, mas ainda aproximar o Bi6logo do Conselho e valorizar a profissio. No
Plano de A¢do constava essa proposta, compreendendo a implantagdo das Delegacias Regionais de
MT e MS.

A Delegacia Regional de Mato Grosso do Sul, apos reforma e adequagdo dos espagos (sala de
recep¢do, sala do Delegado e Auditério) foi inaugurada em setembro de 2014 e se encontra em
pleno funcionamento.

A Delegacia Regional de Mato Grosso ocupa(va) um espago com um série de problemas de infra-
estrutura e conservagdo. A proposta constante do Plano de Agdo determinava a avaliagdo desse
local e viabilidade de ser 0 mesmo mantido ou ndo como sede da Delegacia. O trabalho realizado in
loco recomendou a alienagdo do espago, bem como a aquisi¢do de outro imovel.

2.4. INDICADORES DE DESEMPENHO

Quando da elaboragdo do plano de gestdo para o exercicio de 2014, tivemos a preocupagio de
agregar ao mesmo alguns projetos, pareciam poucos naquele momento, que representavam agdes
imediatas de interesse e sem deixar de considerar o fato de estarmos nos iniciando na pratica de
gestdo subordinada a um plano de agdes e atividades.

Ao momento em que nos impde avaliar o trabalho de gestdo, reconhecemos algumas dificuldades
decorrentes da propria estrutura gerencial e deliberativa do Conselho, além da inexisténcia de
algumas institui¢des internas, em face da nossa pouca experiéncia.

Vérias agdes propostas eram dependentes de consultas, avaliagdes, elaboragio de termos de
referéncia e processos licitatorios, situagdes em que néo contdvamos com pessoal de apoio técnico
no ambito do Conselho. Demandaram um tempo muito além das nossas expectativas, tomando em
conta um indicador temporal.

A despeito disso conseguimos concretizar, ou seja, realizar as agdes propostas no plano, dentro do
exercicio, e em algumas situagdes superando os resultados esperados, pela propria extensdo dos
elementos humanos agregados ao trabalho nos servigos contratados.

Realizamos a contento a contratagdo de empresa na area de comunicagio, a contratagio de empresa
na area de tecnologia da informag&o e de outros servigos ligados a este componente, os trabalhos da
Comissdo de Cursos, relacionados a formagido profissional, encontram-se em fase final de
regulamentacgdo e o trabalho para a estruturagdo das Delegacias Regionais foi realizado conforme
previsto no plano de agéo.
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3. ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA
GESTAO

3.1. ESTRUTURA DE GOVERNANGCA DA ENTIDADE, TAIS COMO UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA, COMITE DE
AUDITORIA, CONSELHOS, COMITE DE CONTROLES INTERNOS E COMPLIANCE, QUVIDORIA ETC.

O CRBio-01 dispde de uma estrutura basica de gestdo e administragdo, compreendendo instancias
de carater decisorio (o Plenario e a Diretoria) e um conjunto de 6rgdos de suporte e apoio, nos
limites de sua competéncia representado por Comissdes Permanentes, Temporarias, Especiais e
Grupos de Trabalho e as Assessorias Técnicas (Juridica e de Comunicagio e Imprensa).

A execugdo das atividades e dos servigos administrativos, financeiros e técnicos, compreendendo a
fiscalizagdo do exercicio profissional e a gestdo do Conselho, é de competéncia da Estrutura
Auxiliar, constituida pelos setores de Coordenagdo, Contabil/Financeiro, Fiscalizagéo,
Compras/Licitagdes/Contratos, Tesouraria e Secretaria, sob coordenag@o, orientago e supervisdo da
Diretoria ¢ das Comissdes Especificas.

O Conselho ainda ndo conta com uma estrutura formal de planejamento e instituiu no exercicio a
Comissdo Especial de Controle Interno (Portaria CRBio-01 n° 06/2014) responsavel por identificar
se as operagdes sdo realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as orientagdes,
normas legais e procedimentos da administragdo publica, obedecendo aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, eficacia, efetividade, legitimidade,
economicidade, transparéncia e supremacia do interesse publico.

32 DEMONSTRAC}TO DA ATUACAQ DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA, INCLUINDO INFORMACOES SOBRE

A QUALIDADE E SUFIC. IENCIA DOS CONTROLES INTERNOS DA ENTIDADE

a) O trabalho de auditoria interno € exercido pela Comissdo Permanente de Tomada de Contas (CTC),
composta por no minimo trés membros e cujos nomes sdo indicados pelo Plenario do CRBio-01. Os
membros da Comissdo Permanente escolhem entre si o Coordenador e o Relator. No exercicio foi
instituida a Comissdo Especial de Controle Interno, também composto por trés membros indicados na
mesma forma da anterior.

b) A Comissdo de Tomada de Contas procede ao exame dos demonstrativos contabeis e
financeiros elaborados pelo Setor Contabil/Financeiro do CRBio-01 indicando, quando da
propriedade e/ou corre¢do dos dados informativos e atos dos agentes responsaveis, pela
regularidade das contas examinadas. A Comissdo Especial de Controle Interno procede a
avaliacdo da estrutura patrimonial de bens, equipamentos, tecnologias e servidores distribuidos
em fungdes, programas, projetos e atividades, submetidos a coeréncia da captagdo e aplicagdo
de recursos. Os relatorios emitidos pelas Comissdes sdo submetidos ao Plenario.
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c) Veja observagdo em (b)

d) Os trabalhos da Comissdo Especial de Controle Interno recomendaram a revisdo e reformulagao
¢ aprimoramento de normas e procedimentos administrativos, associadas a capacitagio e
valorizagdo dos recursos humanos, com o objetivo de melhor organizar e modernizar a estrutura
funcional e instituir uma Comissdo de Planejamento, para fazer dessa ferramenta um
instrumento de gestdo do Conselho.

¢) O CRBio-01 ndo tem uma estrutura de auditoria interna nos moldes pretendidos neste topico. Os
trabalhos realizados pelas Comissdes indicadas em (a), especialmente a de Controle Interno,
ainda em fase de estruturagdo, ndo dispde dos elementos para atender ao quesito.

f) O CRBio-01 néo possui auditoria independente.

3.3. INFORMACOES SOBRE A ESTRUTURA E AS ATIVIDADES DO SISTEMA DE CORREICAO DA ENTIDADE,
IDENTIFICANDO, INCLUSIVE, A BASE NORMATIVA RELACIONADA.

No que concerne a atividade de correi¢do, o0 CRBio-01 ndo possui uma Comissdo Permanente de
Investigag¢do. As medidas adotadas tém como objetivo regular os procedimentos de andlise e
investigagdo de fato irregular, ou assim configurado, do qual resulte ou ndo prejuizo a Entidade e
que seja conhecido por qualquer meio licito, inclusive dentincia ou representagdo originaria do
publico interno ou externo, a fim de proporcionar a administragdo elementos para decidir quanto a
atribui¢do de responsabilidade disciplinar. Havendo a ocorréncia uma Comissio Especial é
instaurada e sua composigdo compreende Conselheiros, Advogado e Funcionérios.

3.4. RELAGAO DOS PRINCIPAIS DIRIGENTES E MEMBROS DO CONSELHO, INDICANDO O PERIODO DE GESTAO,
0 SEGMENTO, DO ORGAO OU A ENTIDADE QUE REPRESENTA.

Luiz Eloy Pereira

Av Bosque da Satde, 655 Presidaiits 01-01-2014 Termo de
apto 161- 04142-091 — Séao 364.613.778-91 a i 07-05-2013
Paulo - SP 31-12-2014 p
luizeloy@uol.com.br;
Edison Kubo
. 01-01-2014

Rua Pelotas, 283 apto 41 Tesoureiro 010.432.808-80 B Termo de 07-05-2013
04012-000 — Sao Paulo — SP 31-12-2014 posse
ekubo(@uol.com.br;
Celso Luis Marino

. . 01-01-2014
Al. Dos Tipuanas, 359 Secretario Termo de
18607-340 Botucatu-SP 032.795.658-55 3]-1251_2014 posse 07-05-2013
clmarino@ibb.unesp.br
Eliezer José Marques 01-01-2014
R. Assungdo, 401, 79052- Vice-Presidente 405.016.128-15 a Termo de 07-05-2013
061, Campo Grande-MS 31-12-2014 posse

eimarg@gmail.com

3.5. REMUNERACAO PAGA OS ADMINISTRADORES, MEMBROS DA DIRETORIA ESTATUTARIA E DE CONSELHOS
Os ocupantes de cargos de Diretoria do CRBio-01, bem como os Conselheiros nido percebem
remuneragdo. Os cargos e as fun¢des desempenhadas constituem relevantes servigos prestados a
categoria profissional.
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4. PROGRAMACAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

4.1. DEMONSTRAGCAO DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DA RECEITA E DA DESPESA PARA O EXERCICIO

O CRBio-01 obteve, em 2014, resultados positivos em relagdo a gestdo orcamentaria e financeira,
as receitas arrecadadas superaram as previstas e as despesas realizadas foram inferiores as orgadas.
Cumpre destacar que o CRBio-01 planeja e executa seu or¢amento com base no principio do
equilibrio, segundo o qual o montante da despesa ndo deve superar a receita arrecadada. A
realizagdo da despesa comparada com a autorizada teve um indice de 56% no exercicio, o que
aponta uma boa gestdo dos recursos da entidade, que passa tanto pela exatiddo das previsdes quanto
pelo seu bom uso, aspecto passivel de verificagdo nos topicos do presente documento que detalham
a execugdo dos objetivos estratégicos.

Origens das receitas

Os créditos a receber do CRBio-01 equivalem a:

I_80% do produto da arrecadacdo de anuidades, taxas e emolumentos e multas.
II_legados, doagdes e subvengdes;

III_ rendas patrimoniais.

Receitas de contribui¢des — sdo recursos oriundos das receitas de anuidades de profissionais e
empresas do exercicio, de exercicios anteriores e divida ativa;

Exploragdo de bens e servigos — compreende a realizagdo das receitas de dividendos, de servigos
com emolumentos de inscri¢des, emolumentos com expedi¢des de carteiras e outras receitas de
servigos diversos;

Receitas Financeiras — sdo representadas pelos juros, multa e atualizagio monetaria sobre as
receitas de anuidades do exercicio e de exercicios anteriores e divida ativa, também dos
rendimentos de depdsitos bancarios e aplicagdes financeiras.

Qutras receitas — receitas que ndo encontram lastros nos grupos das principais receitas do CRBio.

Estes recursos s3o destinados ao custeio dos projetos/atividades relacionadas ao registro, a
fiscalizagdo, oferecidos aos interesses da categoria dos profissionais Bidlogos, como também para
os custeio das atividades operacionais do CRBio-01.
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Quadro 3 - Demonstrativo da Receita

CONTRIBUICOES 5.253.332,16 | 4.924.282,08
EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 677.767,28 697.414,58
FINANCEIRAS 2.394.620,21 | 1.563.072,47
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 15.220,74 9.820,37
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL

OPERACOES DE CREDITO INTERNAS

ALIENACOES DE BENS

ALIENACOES DE TiTULOS E ACOES

AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL: 8.340.940,39 | 7.194.589,50

Fonte: Sistema SISCAC

4.1 B - PREVISAO E ARRECADACAO POR NATUREZA

Quadro 4 - Previsdo e arrecadag¢ido por natureza

RECEITAS CORRENTES 7.927.000,00 8.340.94039 | 105,22

PREVISTAS

Contribuigdes 5.566.000,00 5.253.332,16 94,38
Exploracio de bens e servigos 734.000,00 677.767,28 92,34
Financeiras 1.627.000,00 2.394.620,21 147,18
Outras receitas correntes 0,00 15.220,74 100,00
Transferéncias correntes 0,00 0,00 0,00
l‘i‘,‘ig\‘?}gﬁfs"'a CAFEEAL 155.000,00 0,00 0,00
Operagdes de crédito internas 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de bens 155.000,00 0,00 0,00
Alienagdes de titulos e agoes 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de empréstimos concedidos 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00
Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8.082.000,00 8.340.940,39 103,00

Fonte: Sistema SISCAC

4.1 C_ FORMA DE PARTILHA DA RECEITA ENTRE AS UNIDADES CENTRAL, REGIONAIS OU ESTADUAIS

A Lei 6.684/79 em seu artigo 17 estabelece a renda do Conselho Federal, em 20% (vinte por cento)
do produto da arrecadacdo de anuidades, taxas, emolumentos e multas de cada Conselho Regional.
Os CRBios deverdo remeter ao CFBio, até o dia dez do més subsequente ao da arrecadagéo, a cota-
parte que lhe ¢ devida.(Resolugdo n° 302, de 08 de dezembro de 2012).

e
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4.2 - DEMONSTRACAO E ANALISE DO DESEMPENHO DA ENTIDADE NA EXECUCAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

4.2 A - COMPARACAO ENTRE OS DOIS ULTIMOS EXERCICIOS.

Quadro 5 — Comparativo da Despesa Fixada com a Realizada

T i E i
i L . 9

: CORRENTES Anaris 03 ek 2L 3.783.075,72 | :
Pessoal e encargos 1.730.000,00 1.414.883,52 1.261.614,35 112,15
Beneficios assistenciais 0,00 0.00 0,00 0,00
Uso de bens e servigos 3.307.000,00 1.275.908,24 1.203.360,91 106,03
Financeiras 155.000,00 62.502,88 104.040.81 60,08
Transferéncias correntes 1.410.000,00 1.265.689,02 1.194.012,69 106.00

Outras despesas correntes 55.000,00 23.663,65 20.044,96 118,05

ouiveLCAPITALCREDITO. | yimpo000 |  sstiosas|  mrmse|  essw
Investimentos 1.425.000,00 531.106,23 79.770,90 665,79
Inversdes financeiras 0.00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdes de empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0.00
Reserva de contingéncias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 8.082.000,00 4.573.753,54 3.862.844,62 118,40

Fonte: Sistema SISCAC
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4.2 B- PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL

Quadro 6 - Programagio Or¢amentaria das Despesas correntes e de Capital

DOTACAOQ INICIAL 1.730.000,00 3.462.000,00 1.410.000,00 55.000,00

Suplementares 0,00 0,00 0,00 0,00

@ od Abertos 0,00 0.00 0.00 0,00

- Especiais

=! Reabertos 0.00 0,00 0,00 0,00

-é | Abertos 0,00 0,00 0.00 0,00
Extraordinérios

@) Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00

Créditos Cancelados 0.00 0,00 0,00 0,00

Qutras Operacdes 0,00 0.00 0,00 0,00

Dotagio final 2014 (A) 1.730.000,00 3.462.000,00 1.410.000,00 55.000,00

Dotagio final 2013(B) 1.702.000.00 2.956.000,00 1.366.000,00 31.000,00

Variag¢io (A/B-1)*100 101,64% 117,12% 103,22% 177,42%

DOTACAO INICIAL 1.425.000,00 0,00 0,00 0,00

Suplementares 0,00 0,00 0,00 0,00

8 ! Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00

Especiais

E Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00

E e Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00
Extraordindrios

Q Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00

Créditos Cancelados 0,00 0,00 0,00 0,00

Qutras Operagdes 0,00 0,00 0.00 0,00

Dotagdo final 2013 (A) 20'Y 1.425.000,00 0,00 0,00 0,00

Dotacéo final M(B) 201% 1.170.000,00 0.00 0.00 0,00

Variacao (A/B-1)*100 121,79% 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema SISCAC

No que concerne a programagdo or¢camentaria, ndo se fez necessario o uso de créditos adicionais.
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4.2 C - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO

Quadro 7 - Despesas por Modalidade de Contratacio
Créditos Originarios - TOTAL

2014 2013 2014 2013
1. Modalidade de Licitaciio (a+b+ctd+etf+g) 454.722,54 205.576,06 406.595,72 189.338,71
a) Convite 155.188.63 102.812,41 124.191,67 99.099,24
b) Tomada de Pregos 214.363,98 36.003,40 214.363,98 28.675,03
¢) Concorréncia 12.400,00 0,00 12.400 0,00
d) Pregio 72.769,93 66.560,25 68.040,07 61.364,44
e) Concurso 0,00 200.00 0,00 200,00
f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
g) Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Contratacdes Diretas (h+i) 970.924,77 649.364,77 520.566,49 630.168,95
h) Dispensa 596.813.56 328.229,14 202.077.91 316.115,90
i) _Inexigivel 374.111,21 321.135,63 318.488,58 314.053,05
3. Regime de Execucfio Especial 2.218,71 45.403,30 2.218,71 45.403,30
i) Suprimento de Fundos 2.218,71 45.403,30 2.218,71 45.403,30
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 1.557.219,00 1.375.944,35 1.556.637,26 2.924.521,30
k) _ Folha de Pagamento (saldrios + encargos) 1.412.582,04 1.261.614,35 1.412.247,02 1.251.452,75
1) Didrias 144.636,96 114.330,00 144.390,24 114.330,00
5. Outros ™ 1.588.668.52 |  1.586.556,14 1.588.668,52 |  1.558.738,55
6. Total (1+2+3+4+5) 4.573.753,54 3.862.844,62 3.617.457,00 3.789.432,26

Fonte: SISCAC.

(a) Despesas ndo licitaveis (Contribuigdes Regulamentares ao CFBio, Despesas com Arrecadagdo, Condominio, Telecomunicagdes, IPTU,
Ressarcimentos e/ou Indenizagdes, etc)

No exercicio de 2014, foram abertos 07(sete) processos licitatorios para contratagdes de servigos e
aquisi¢do de materiais nas modalidades a seguir: 01 (um) na modalidade de Tomada de Pregos; 02
(dois) na modalidade de Inexigibilidade; 03 (trés) na modalidade de carta convite € 01 (uma) por
Dispensa (Ata Registro de Precos) Decreto n° 7.892/2013 - regulamenta o SRP previsto no art.15 da
Lei n® 8.666/93. Contratos de anos anteriores vigentes e aditados ao longo do ano somam-se 12
(doze).

Os responsaveis por suprimento sdo nomeados por meio de Portaria a aplicag¢do do recurso ocorre
durante os 30 dias apos a concessdo e a prestagdo de conta dos gastos € elaborada e apresentada no
trigésimo dia ap0s o prazo de aplicagéo e, por ocasido do encerramento do exercicio, a prestagdo de
contas ¢ elaborada até o ultimo dia 1til do ano.

A folha de pagamento, provisdes de férias e 13° salario e encargos patronais sdo apropriados pelo
regime de competéncia contabil e o pagamento da folha € pago no tltimo dia til de cada més.

As férias sdo concedidas e pagas de acordo com o calendario anual de férias, e o pagamento do 13°
salario € concedido de acordo com a demanda dos funcionarios ou nos meses de novembro — 1?
parcela — e de dezembro — 2* parcela —, nos termos da legislagdo em vigor.

O pagamento das didrias tem como base nas Portarias do CRBio-01 n° 01 e 02 de 2014, que
dispdem sobre a concessdo de didrias e auxilio representagdo e da outras providéncias.

O montante evidenciado no item “outros”, configuram os pagamentos onde o processo licitatério
ndo se aplica efetuados a titulo de repasse cota parte, despesas bancérias com cobranga e outras
taxas, condominios, IPTU e ressarcimentos e outros.

e LI A T A D T T A UM W i T O™ s e T, w3
34




e g gy

CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 Regido

RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2014

4.2 C - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA

Quadro 8 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Total

Empenhada Liquidada Valores Pagos
Grupos de Despesa 2014 2013 2014 2013 2014 2013

1. Despesas de Pessoal 1.649.482,64 | 1.573.843,76 1.414.883,52 | 1.261.614,35 | 1.414.883,52 | 1.251.452,75
Remuneragio Pessoal 1.132.740,08 | 1.074.000,00 942.090,86 839.086,55| 942.090,86| 839.086,55
Encargos Patronais 295.000,00 290.000,00 292.750,72 256.397,59 292.750,72 | 256.397,59
Beneficio a Pessoal 221.742,56 | 209.843,76 180.041,94 166.130,21 180.041,94| 155.968,61
Demais elementos do grupo - 0,00 - - - -
2. Juros e Encargos da

D‘Vid-a ol 0,00 i s = o
3. Outras Despesas : _

Correntes 3.833.599,78 | 2.928.818,67 | 2.627.763,79 | 2.521.459,37 | 2.449.182,22 | 2.471.903,14
Servigos 1.982.803,49| 1.126.309,30 987.749,70 968.555,96 890.526,93| 948.513,38
Contribuicdes 1.300.000,00 | 1.300.000,00] 1.231.322,37| 1.160.923,65| 1.165.362,60 | 1.133.380,36
Didrias 159.000,00 | 164.000,00 144.636,96 114.330,00 | 144.390,24| 114.330,00
Demais elementos do grupo | 391.796,29| 338.509,37 264.902,45 277.649,76 | 248.902,45| 275.679,40

; Empenhada Liquidada Valores Pagos
k. g e 2014 2013 2004 | 2013 e R

4. Investimentos 919.569,31| 193.589,88 531.106,23 79.770,90 |  140.758,23 72.590,90
Obras Instalagdes e
Reformas 113.518,98 156.417,38 113.518,98 42.898.,40 113.518,98 42.898,40
Equipamentos e Materiais

ermanentes 418.050,33 37.172,50 29.587,25 36.872,50 27.239,25 29.692,50
Aquisicdo de imoveis 388.000,00 - 388.000,00 - - -
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S. Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empréstimos concedidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Amortizacio da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias de Capita

35




CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 Regido

RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2014

4.2 D — DEMONSTRACAO E ANALISE DE INDICADORES INSTITUCIONAIS PARA MEDIR O DESEMPENHO
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO.

O CRBio0l visa sempre a otimizagdo da sua gestio e de suas atividades com os recursos
orgamentarios e financeiros disponiveis, de forma a cumprir com sua missdo e seus objetivos,
perante a classe profissional de Bidlogos. Sua estrutura ndo possui um sistema de gestdo de
indicadores formalizado, entretanto, em uma analise frente 4 execugio orcamentaria, percebe que as
despesas realizadas frente a receita arrecadada, representou um superavit or¢amentario de R$
3.767.186,85 que representa um indice de 54% da realizagéo das despesas comparado ao total da
receita arrecadada.

No ano, a receita de contribuigéo (anuidade) comparada ao exercicio anterior, teve um aumento de
6% e a eficiéncia na arrecadagdo das anuidades girou em torno de 94% da receita prevista. Em
relagdo a forca de trabalho, o comprometimento foi de 15% comparado a receita total arrecadada,
diante deste cendrio demonstra que o CRBio-01 dispde de folego orgamentario e financeiro para
implementar e inovar suas metas em busca da satisfagdo plena na fiscalizagio profissional,
garantindo uma gestdo or¢amentaria e financeira sustentavel.

4.3- INFORMAC OES SOBRE AS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS REALIZADAS NO EXERCICIO DE REFERENCIA.

A Entidade ndo possui a pratica de transferéncias de recursos a outros 6rgaos.
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5. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E
CUSTOS RELACIONADOS

5.1 INFORMAGOES SOBRE A ESTRUTURA DE PESSOAL DA ENTIDADE

A forga de trabalho do CRBio-01 € o principal elemento para atender e responder aos intimeros
desafios inerentes as suas atribui¢des e sua competéncia. Conta com um quadro de pessoal de
carater permanente regido pelo regime da CLT. As atribui¢des, os cargos e/ou fung¢des, salarios e
demais vantagens sdo definidos em Portaria.

a) Demonstra¢do da Forg¢a de Trabalho

No exercicio de 2014 ndo houve ingresso de novos funcionarios, registrando-se no periodo a
exoneragdo voluntaria de um Agente Fiscal, conforme pode ser observado no quadro abaixo. Em 31
de dezembro de 2014 o CRBio-01 possuia em seu quadro de pessoal um total de 19 (dezenove)
funcionarios.

Quadro 9 - Qualificacdo da Forca de Trabalho

Tipologias dos Cargos em comissio e | Lotagdo em | INgressos no | gyoneracses
das funcbes gratificadas 01/01/2013 | Exercicio | .4 Exercicio
1) Cargos em comissio
Assessoramento superior 0 0 0
Servidores efetivos 0 0 0
Sem vinculos 0 0 0
2) Funcdes gratificadas
Servidores com vinculo 20 0 1
Total de Servidores (1+2-3) 20 0 19

b) Processo de ingresso de funciondrios na entidade, caso tenha realizado no exercicio
O CRBio0-01 néo realizou concurso publico no exercicio de 2014.

¢) Qualificagdo da for¢a de trabalho de acordo com a estrutura de cargos, idade e nivel de
Escolaridade

Segundo a variavel “escolaridade” € possivel classificar a for¢a de trabalho efetiva do CRBio-01
como predominantemente de nivel superior.
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Quadro 10 - Qualificagio da Forca de Trabalho por estrutura de cargos, escolaridade e idade
Situagio apurada em 31/12/2014

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 — Ensino Médio ou Técnico;
2 - Superior;

3 - Aperfeigoamento / Especializagfio / P6s-Graduagdo.

5.2 INFORMACOES RELACIONADAS A DESONERACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO PROPICIADA PELO ART. 7°
DA LEI 12.546/2011 E PELO ART. 2° DO DECRETO 7.828/2012

Com relag@o a adogdo das providéncias relacionadas a desoneragdo da folha de pagamento, a partir
da regulamentagdo da Lei 12.546/2011, levada a efeito em 2012 com a edigdo do Decreto
7.828/2012, o CRBio-01 comegou a adotar providéncias administrativas tendentes a consolidagdo
dos contratos eventualmente atingidos por esta legislagdo. Até o momento o CRBio-01 permanece
no aguardo das informagdes ja solicitadas as empresas contratadas.
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6. ATENDIMENTO DE DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE

6.1. TRATAMENTO DAS DETERMINACOES E RECOMENDACOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU,
APRESENTANDO AS JUSTIFICATIVAS PARA OS CASOS DE NAO CUMPRIMENTO.

Ao final do exercicio de 2014 o CRBio-01 ndo possuia recomendagdes do TCU pendentes de
atendimento.

6.2. TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES FEITAS PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO A QUE ENTIDADE SE
VINCULA, APRESENTANDO AS JUSTIFICATIVAS PARA OS CASOS DE NAO CUMPRIMENTO

Em virtude das alteragdes na forma de apresentagdo da prestagdo de contas aplicadas ao setor
publico, a Comissdo de Tomada de Contas do CRBio-01, analisando as contas relativas ao exercicio
de 2013, sugeriu a contratagdo de auditores independentes para proceder analise das contas deste
Conselho. A sugestdo foi devidamente acolhida pelos Dirigentes deste Conselho, que nio
identificou qualquer normatizagdo que sustentasse esse tipo de contratagdo naquele momento.
Entretanto, essa situagdo poderd ser revertida por ocasido da revisdo das normas deste CRBio-01,
contempladas no Planejamento Anual de 2015.

A Comissdo de Controle Interno teve um determinado periodo de atuagdo durante o ano de 2014
(foi criada em junho de 2014) e, dos trabalhos de avaliagdo realizados, sugeriu algumas medidas
e¢/ou recomendagdes, envolvendo, por exemplo, a reformulagfo do Regimento Interno do Conselho,
a revisdo das normas e procedimentos administrativos, organizagdo do sistema de gestdo de
processos, a capacitagdo e valoriza¢do dos recursos humanos, bem como instituir uma Comisséo de
Planejamento.

Tais sugestdes foram consideradas e fazem parte do planejamento de 2015, na medida em que nesse
periodo uma série de pendéncias estruturais e de fungdo, que impdem restri¢des e/ou limitagdes, ja
tera sido superada (e.g. atualizagdo e modernizagdo do parque tecnolégico).

A Comissdo de Controle Interno recomendou ainda a Diretoria € o Plenario a alienagdo do imédvel
onde est4 instalada a Delegacia Regional de Mato Grosso, bem como a aquisi¢do de outro imével e
a realizagdo de concurso publico para preenchimento da vaga de funcionério, como forma de
assegurar a efetiva instalagdo daquela Delegacia, nos mesmos moldes de Mato Grosso do Sul.

6.3. DEMONSTRACAO DE ADOCAO DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA APURAR RESPONSABILIDADE POR
OCORRENCIA DE DANQ DO ERARIO, ESPECIFICANDO OS ESFORCOS DA UNIDADE JURISDICIONADA PARA
SANAR O DEBITO NO AMBITO INTERNO

Ao longo do exercicio ndo houve fato irregular, ou assim configurado, do qual resulte danos do
erario ou prejuizo a Entidade, entretanto, a Resolu¢do 348/2014 do Conselho Federal de Biologia
havendo extravio ou desaparecimento de algum bem material, devera ser instaurada Comissdo de
Sindicdncia de cardter reservado, a fim de apurar a ocorréncia, quando constatado o fato, a
Comissdo deverd aplicar penas gradativas como: em caso de danificagio de bens havera o
ressarcimento das despesas relativas ao reparo ou substituigdo sem prejuizo de sangdes
disciplinares; Reembolso e indenizagdes em casos de danos, extravios ou perdas ou em casos de
maior gravidade poderd implicar em processo civel fora da instdncia administrativa do Conselho
com o registro de ocorréncia policial e processo judicial.
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7. INFORMACOES CONTABEIS

7.1 INFORMAGOES SOBRE A ADOCAO DE CRITERIOS E PROCEDIMENTOS ESTABELECIDOS PELAS NORMAS
BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO NBC T 16.9 E NBC T 16.10, PUBLICADAS
PELAS RESOLUCOES CFC N° 1.136/2008 E 1137/2008, RESPECTIVAMENTE, OU NORMA ESPECIFICA
EQUIVALENTE, PARA TRATAMENTO CONTABIL DA DEPRECIACAO, DA AMORTIZACAO E DA EXAUSTAO DE
ITENS DO PATRIMONIO E AVALIACAO E MENSURACAOQ DE ATIVOS E PASSIVOS DA ENTIDADE.

As demonstragdes Contabeis do Conselho Regional de Biologia — 1* Regido — CRBio-01 foram
elaboradas em conformidade com a Lei n° 4.320/64, em observancia as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, aos Principios de Contabilidade, a Decisdo Normativa
TCU n® 134 ¢ suas alteragdes e a Resolugdo n° 347/2014 do Conselho Federal de Biologia.

A partir de 1° de janeiro de 2013, a contabilidade do CRBio-01 passou a ser elaborada conforme as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Ptblico - NBC T 16.1 a NBC T 16.10. As
principais praticas utilizadas na preparagdo das demonstragdes contdbeis e o tratamento contabil
para avaliagfo e mensuragdo dos ativos estdio evidenciados em Notas Explicativas.

A depreciagdo e a amortizagdo dos bens adquiridos e postos em operagdo utilizam o método
constante com critérios definidos na Resolugdo n® 348/2014 do Conselho Federal de Biologia. Os
bens moéveis e imoveis, adquiridos até dezembro 2013, foram avaliados pela empresa AVALOR
Engenharia de Avaliagdes Ltda e depreciados a partir de 02 de janeiro de 2014, de acordo com a
vida util do bem estabelecida no Laudo de Avaliagdo, os reflexos da perda dos bens moveis
“impairment” teve seu impacto e ajuste apresentado na Presta¢do de Contas do Exercicio de 2013.
Os bens adquiridos apds essa data estdo sendo depreciados com base na referida Resolugéo do
CFBio, conforme demonstrativo abaixo:

BENS MOVEIS 10 10%

Moveis e utensilios de escritorio 10 10%
Madquinas e equipamentos 10 10%
Instalagdes 10 10%
Utensilios de copa e cozinha 10 10%
Veiculos S 10%
Equipamentos de processamento de dados 5 10%
Sistemas de processamento de dados 5 10%
Colegdes e materiais bibliograficos 10 0%
Obras de arte z 5
BENS IMOVEIS

Sede 25 10%
Salas/garagens 25 10%
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7.2 — DEMONSTRACOES CONTABEIS PREVISTAS PELA LEI N° 4.320/64 E PELA NBC 16.6 APROVADA PEILA
REsoLucAo CFC N 1.133/2008, OU AINDA PREVISTA NA LEI N° 6.404/76, INCLUINDO AS NOTAS
EXPLICATIVAS.

Conforme orientagdo do Manual de Prestagdo de Contas Ordinarias Anual, as demonstragdes
contabeis e notas explicativas figuram como anexos do Relatério de Gestdo.

ANEXOS

ANEXO I — BALANCO ORCAMENTARIO

ANEXO II — BALANCO PATRIMONIAL COMPARADO

ANEXO III - DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
ANEXO [V — BALANCO FINANCEIRO

ANEXO V — FLUXO DE CAIXA

ANEXO VI —NOTAS EXPLICATIVAS
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ANEXO I — BALANCO ORCAMENTARIO

COMPARATIVO DA RECEITA PREVISTA/ARRECADADA

Ano do Exercicio: 2014 Periodo: 01/10/2014 até 31/12/2014
Previes Arecadada SR e
i Exercicio
6.2.1 Receitas correntes previstas 7.927.000,00 1.077.408,59 8.340.940,39 -413.940,39
6.2.1.1 Contribuicdes 5.566.000,00 243.350,86 5253332,16 312.667,84
6.2.1.1.01 Anuidades 5.566.000,00 243.350,86 5.253.332,16 312.667,84
6.2.1.1.01.01 Anuidades 5.566.000,00 243.350,86 5.253.332,16 312.667,84
6.2.1.1.01.01.001 Pessoas fisicas 5.320.000,00  236.634,19 4.984.842,40 335.157,60
6.2.1.1.01.01.002 Pessoas juridicas 246.000,00 6.716,67 268.489,76 -22.489,76
6.2.1.2 Exploragdo de bens e servigos 734.000,00 157.189,66 677.767,28 56.232,72
6.2.1.2.02 Exploragéo de servigos 734.000,00 157.189,66 677.767,28  56.232,72
6.2.1.2.02.01 Emolumentos com inscrigdes 106.000,00 19.409,21 99.329,67 6.670,33
6.2.1.2.02.01.001 Pessoas fisicas 90.000,00 14.661,32 81.630,33 8.369,67
6.2.1.2.02.01.002 Pessoas juridicas 16.000,00 4.747,89 17.699,34 -1.699,34
6.2.1.2.02.02 Emolumentos com expedigdes de 150.000,00 26.186,54 107.605,04 42.394,96
carteiras
6.2.1.2.02.02.001 Pessoas fisicas 150.000,00 26.186,54  107.605,04 42.394,96
6.2.1.2.02.03 Emolumentos com expedigdes de 35.000,00 9.659,57 39.467.,45 -4.467.45
certiddes
6.2.1.2.02.03.001 Pessoas fisicas 5.000,00 1.669,28 6.503,05 -1.503,05
6.2.1.2.02.03.002 Pessoas juridicas 30.000,00 7.990,29 32.964,40 -2.964.,40
6.2.1.2.02.04 Emolumentos com expedi¢des de ART's 350.000,00 94.933,62 39588228 -45.88228
6.2.1.2.02.04.001 Pessoas fisicas 350.000,00 94.933,62 395.882,28 -45.882,28
6.2.1.2.02.05 Outros servigos 33.000,00 4.410,72 32.865,69 134,31
6.2.1.2.02.05.001 Rendas outros servigos (taxas e outras) — 30.000,00 4.062,58 31.794,49 -1.794,49
PF
6.2.1.2.02.05.002 Rendas outros servigos (taxas e outras) - 3.000,00 348,14 1.071,20 1.928,80
PJ
6.2.1.2.02.09 Receitas diversas 60.000,00 2.590,00 2.617,15  57.382,85
6.2.1.2.02.09.001 Revistas 0,00 2.590,00 2.590,00 -2.590,00
6.2.1.2.02.09.006 Publicidade 9.900,00 0,00 0,00 9.900,00
6.2.1.2.02.09.010 Inscrigdes - congresso de bidlogos 50.000,00 0,00 0,00  50.000,00
6.2.1.2.02.09.013 Fotocdpias 100,00 0,00 27,15 72,85
6.2.1.3 Financeiras 1.627.000,00 674.860,83 2.394.620,21 -767.620,21
6.2.1.3.02 Juros sobre anuidades 180.000,00 39.392,91 154.533,78  25.466,22
6.2.1.3.02.01 Juros sobre anuidades 175.000,00 3939291 154.533,78  20.466,22
6.2.1.3.02.01.001 Pessoa fisica 170.000,00 39.141,79  152.221,04 17.778,96
6.2.1.3.02.01.002 Pessoas juridicas 5.000,00 251,12 2.312,74 2.687,26
6.2.1.3.02.02 Juros sobre multas por auséncia as 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
eleigdes
6.2.1.3.02.02.001 Pessoas fisicas 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
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6.2.1.3.03 Atualizagdo monetaria 41.000,00 9.592,63 37.753,44 3.246,56
6.2.1.3.03.01 Atualizacdo monetaria sobre anuidades 41.000,00 9.592,63 37.753,44 3.246,56
6.2.1.3.03.01.001 Pessoas fisicas 40.000,00 9.483,44 36.751,21 3.248,79
6.2.1.3.03.01.002 Pessoas juridicas 1.000,00 109,19 1.002,23 -2,23
6.2.1.3.04 Multas sobre anuidades 26.000,00 4.42542 21.038,99 4.961,01
6.2.1.3.04.01 Multas sobre anuidades 26.000,00 4.425,42 21.038,99 4.961,01
6.2.1.3.04.01.001 Pessoas fisicas 25.000,00 4.362,41 20.048,06 4.951,94
6.2.1.3.04.01.002 Pessoas juridicas 1.000,00 63,01 990,93 9,07
6.2.1.3.05 Remuneragédo de dep. Bancérias e 1.380.000,00 621.449.87 2.181.294,00 -801.294,00
aplicagdes financeiras

6.2.1.3.05.01 Rendimentos de aplicagdo 1.380.000,00 621.449,87 2.181.294,00 -801.294,00
6.2.1.3.05.01.002 Titulos de renda fixa 1.200.000,00 613.897.40 2.152.493,94 -952.493,94
6.2.1.3.05.01.003 Poupanga 30.000,00 7.552,47 28.800,06 1.199,94
6.2.1.3.05.01.004 Fundos de investimentos 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
6.2.19 Outras receitas correntes 0,00 2.007,24 15.220,74 -15.220,74
6.2.1.9.01 Multas 0,00 1.099,90 4.568,27 -4.568.27
6.2.1.9.01.01 Multas por auséncia as elei¢des 0,00 1.099,90 4.568,27 -4.568,27
6.2.1.9.01.01.001 Pessoas fisicas 0,00 1.099,90 4.568,27 -4.568,27
6.2.1.9.02 Indenizagdes e restituicdes 0,00 0,00 4174 -417.4
6.2.1.9.02.01 Indenizagdes e restituigdes 0,00 0,00 417.4 -417.4
6.2.1.9.02.01.001 Indenizag¢des 0,00 0,00 4174 -417,4
6.2.1.9.03 Receitas ndo-identificadas 0,00 907,34 10.235,07 -10.235,07
6.2.1.9.03.01 Receitas ndo-identificadas 0,00 907,34 10.235,07 -10.235,07
6.2.1.9.03.01.001 Receitas ndo-identificadas 0,00 0,00 347,32 -347,32
6.2.1.9.03.01.002 Pagamento indevido (duplicidade) 0,00 907,34 9.887,75 -9.887,75
6.2.2 Receitas de capital previstas ~ 155.000,00 0,00 0,00 155.000,00

6222 Alienagdes de bens 155.000,00 0,00 0,00 155.000,00
6.2.2.2.01 Alienagdes de bens mdveis 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
6.2.2.2.01.01 Equipamentos e materiais permanentes 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
6.2.2.2.01.01.002 Médquinas e equipamentos 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
6.2.2.2.01.01.006 Equipamentos de processamento de dados 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
6.2.2.2.02 Alienagdes de bens imédveis 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
6.2.2.2.02.01 Alienagdes de bens imdveis [f 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
6.2.2.2.02.01.003 Salas 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00

]/ B.082.000,00 1.077.408.59° smm,sy -258.940.39

CPF 364.613.778-91
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COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA

Ano do Exercicio: 2014

Periodo: 01/10/2014 até 31/12/2014

Nimero Conta Descri¢io m‘h‘i. d:' , no Autorizada  Variacio
6.3.1 DESPESAS CORRENTES 6.657.000,00 829.531,86 4.042.647,31 2.614.352,69
6.3.1.1 Pessoal e encargos 1.730.000,00 423.967,57 1.414.883,52 315.116,48
6.3.1.1.01 Pessoal e encargos 1.730.000,00 423.967,57 1.414.883,52 315.116,48
6.3.1.1.01.01 Remuneragdo pessoal 1.150.000,00 301.782,03  942.090,86 207.909,14
6.3.1.1.01.01.001  Salarios 850.000,00 193.498,10 691.157,60 158.842,40
6.3.1.1.01.01.002  Gratificag&o por tempo de servigo 70.000,00 16.509,27 65.282,06 4.717,94
6.3.1.1.01.01.004  Gratificacdo de Natal — 13° salario 80.000,00 75.180,96 75.608,88 4.391,12
6.3.1.1.01.01.005  Férias 100.000,00 16.055,74 88.066,33 11.933,67
6.3.1.1.01.01.006  Abono pecunidrio de férias 20.000,00 - 8.564,90 11.435,10
6.3.1.1.01.01.007  Horas extras 10.000,00 537,96 1.671,01 8.328,99
6.3.1.1.01.01.008  Substitui¢des 20.000,00 - 11.740,08 8.259,92
6.3.1.1.01.02 Encargos patronais 345.000,00 89.261,01 292.750,72 52.249,28
6.3.1.1.01.02.001  INSS entidade 240.000,00 63.258,76  207.430,62 32.569,38
6.3.1.1.01.02.002  FGTS 92.000,00 23.720,41 76.377,39 15.622,61
6.3.1.1.01.02.003  PIS sobre folha de pagamento 13.000,00 2.281,84 8.942,71 4.057,29
6.3.1.1.01.03 Beneficios a pessoal 235.000,00 32.924,53  180.041,94 54.958,06
6.3.1.1.01.03.001  Vale transporte 15.000,00 78,28 5.523,20 9.476,80
6.3.1.1.01.03.002  Programa de alimentagdo ao trabalhador — 150.000,00 18.591,10  120.030,70 29.969,30

PAT
6.3.1.1.01.03.003  Plano de saude 70.000,00 14.255,15 54.488,04 15.511,96
6.3.1.3 Uso de bens e servicos 3.307.000,00 290.108,15 1.275.908,24 2.031.091,76
6.3.1.3.01 Material de consumo 229.000,00 1.595,55 41.620,63 187.379,37
6.3.1.3.01.01 Material de consumo 229.000,00 1.595,55 41.620,63 187.379,37
6.3.1.3.01.01.001  Materiais de expediente 50.000,00 - 6.350,97 43.649,03
6.3.1.3.01.01.002  Impressos, formularios e papéis 50.000,00 684,00 12.998.39 37.001,61
6.3.1.3.01.01.004  Carteiras de identificag@o profissional 50.000,00 - - 50.000,00
6.3.1.3.01.01.005  Bandeiras, flamulas e placas 1.000,00 B 473,17 526,83
6.3.1.3.01.01.008  Materiais de informatica 30.000,00 -698.,00 7.511,90 22.488,10
6.3.1.3.01.01.009  Aquisigdo de softwares de base 5.000,00 - - 5.000,00
6.3.1.3.01.01.010  Materiais elétricos e de telefonia 10.000,00 - 768,50 9.231,50
6.3.1.3.01.01.011  Materiais para manutengdo de bens 1.000,00 100,00 805,00 195,00
mdveis
6.3.1.3.01.01.012  Materiais para manutencdo de bens 2.000,00 - - 2.000,00
iméveis/instalagdes
6.3.1.3.01.01.013  Material de copa e cozinha 5.000,00 B - 5.000,00
6.3.1.3.01.01.015  Géneros de alimentacdo 10.000,00 436,00 3.349,02 6.650,98
6.3.1.3.01.01.016  Materiais de higiene, limpeza e 10.000,00 1.073,55 4.813,68 5.186,32
conservacio
6.3.1.3.01.01.018  Materiais de distribuigdo gratuita 5.000,00 - 4.550,00 450,00
6.3.1.3.02 Servigos 3.078.000,00 288.512,60 1.234.287,61 1.843.712,39
6.3.1.3.02.01 Servigos 2.705.000,00 216.211,92 987.749,70 1.717.250,30
6.3.1.3.02.01.001 Servigo de auditoria e pericia 5.000,00 - - 5.000,00
6.3.1.3.02.01.002  Servigo de assessoria e consultoria 500.000,00 35.034,05 124.784,62 375.215,38
6.3.1.3.02.01.003  Servigos advocaticios 350.000,00 19.335,78 75.437,04  274.562,96
6.3.1.3.02.01.005  Servigos de informatica 500.000,00 27.606,69 115.739.44 384.260,56
6.3.1.3.02.01.008  Servigos de limpeza, conservagdo e 60.000,00 11.648,76 37.683,19 22.316,81
jardinagem
6.3.1.3.02.01.010  Servigos de medicina do trabalho 5.000,00 - 2.820,00 2.180,00
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6.3.1.3.02.01.012  Servigos de intermediagdo de estagios 2.015,00 358,68 1.290,92 724,08
6.3.1.3.02.01.013  Estagios 49.985,00 5.399,34 19.653,98 30.331,02
6.3.1.3.02.01.017  Servigos fotograficos e videos 1.000,00 - - 1.000,00
6.3.1.3.02.01.018  Servigo de divulgagdo institucional 50.000,00 2.447.39 23.430,85 26.569,15
6.3.1.3.02.01.019  Servigo de produgdes jornalisticas 5.000,00 - 985,00 4.015,00
6.3.1.3.02.01.024  Seguros de bens imoveis 10.000,00 - 2.025,96 7.974,04
6.3.1.3.02.01.026  Locagdo de bens moveis, maquinas e 34.000,00 1.783,35 7.278,01 26.721,99
equipamentos
6.3.1.3.02.01.027  Locagdo de bens imoveis ~1.000,00 - - 1.000,00
6.3.1.3.02.01.028  Condominios 70.000,00 12.693,73 54.211,54 15.788.,46
6.3.1.3.02.01.029  Manutengdo e conservagdo bens moéveis 20.000,00 5.836,00 10.671,00 9.329,00
6.3.1.3.02.01.030  Manutencdo e conservagdo dos bens 30.000,00 178,57 5.628,57 24.371,43
imoveis
6.3.1.3.02.01.032  Servicos de energia elétrica 25.000,00 3.029,70 11.185,34 13.814,66
6.3.1.3.02.01.034  Postagem de correspondéncia de cobranga 150.000,00 52.325,85 126.387,81 23.612,19
6.3.1.3.02.01.035  Postagem de correspondéncia institucional ~ 250.000,00 13.526,41 126.592,31 123.407.69
6.3.1.3.02.01.036  Servigos de telecomunicagdes 31.000,00 5.866,57 24.679,09 6.320,91
6.3.1.3.02.01.037  Servigos de internet 29.000,00 345,12 2.789,49 26.210,51
6.3.1.3.02.01.039  Assinaturas 5.000,00 - 1.350,00 3.650,00
6.3.1.3.02.01.041 Confecgdo de revistas 150.000,00 15.051,97 59.966,26 90.033,74
6.3.1.3.02.01.044  Impressos graficos 20.000,00 3.066,96 4.246,96 15.753,04
6.3.1.3.02.01.045  Cédpias e microfilmagem de documentos 1.000,00 - - 1.000,00
6.3.1.3.02.01.046  Encadernagéo de documentos 1.000,00 - 86,00 914,00
6.3.1.3.02.01.047  Inscrigdes 10.000,00 - 1.870,00 8.130,00
6.3.1.3.02.01.048  Exposic¢des, congressos e conferéncias 140.000,00 677,00 6.944,00 133.056,00
6.3.1.3.02.01.049  Festividades e homenagens 200.000,00 - 140.012,32 59.987,68
6.3.1.3.02.02 Verba de participagdo em reunido 10.000,00 - - 10.000,00
6.3.1.3.02.02.001  Conselheiros 10.000,00 - - 10.000,00
6.3.1.3.02.03 Didrias 170.000,00 4342272  144.636,96 25.363,04
6.3.1.3.02.03.001  Funciondrios 15.000,00 925,20 3.700,80 11.299,20
6.3.1.3.02.03.002  Conselheiros 150.000,00 42.004,08 137.680,56 12.319,44
6.3.1.3.02.03.003  Colaboradores 5.000,00 493,44 3.255,60 1.744,40
6.3.1.3.02.04 Passagens 135.000,00 15.089,10 57.674,93 77.325,07
6.3.1.3.02.04.001  Funciondrios 20.000,00 - 4.478,83 15.521,17
6.3.1.3.02.04.002  Conselheiros 100.000,00 15.089,10 52.605,17 47.394,83
6.3.1.3.02.04.003  Colaboradores 15.000,00 - 590,93 14.409,07
6.3.1.3.02.06 Despesa com locomogdo 43.000,00 10.211,34 32.780,34 10.219,66
6.3.1.3.02.06.002  Despesa com excesso de bagagem 1.000,00 - - 1.000,00
6.3.1.3.02.06.003  Pedégios 1.000,00 - - 1.000,00
6.3.1.3.02.06.004  Estacionamento 1.000,00 - - 1.000,00
6.3.1.3.02.06.005  Fretes e transportes de encomendas 40.000,00 10.211,34 32.780,34 7.219,66
6.3.1.3.02.07 Auxilio representagdo 15.000,00 3.577,52 11.445,68 3.554,32
6.3.1.3.02.07.002  Conselheiros 15.000,00 3.577,52 11.445,68 3.554,32
6.3.1.4 Financeiras 155.000,00 8.663,23 62.502,88 92.497.12
6.3.1.4.01 Financeiras 155.000,00 8.663,23 62.502,88 92.497,12
6.3.1.4.01.02 Servigos bancérios 155.000,00 8.663,23 62.502,88 92.497,12
6.3.1.4.01.02.001  Taxa sobre servigos bancérios 5.000,00 481,16 1.665,67 3.334,33
6.3.1.4.01.02.002  Despesas com cobranga 150.000,00 8.182,07 60.837,21 89.162,79
6.3.1.6 Tributarias e contributivas 1.410.000,00 99.263,40 1.265.689,02 144.310,98
6.3.1.6.01 Tributarias e contributivas 1.410.000,00 99.263,40 1.265.689,02 144.310,98
6.3.1.6.01.01 Tributos 110.000,00 8.589,65 34.366,65 75.633,35
6.3.1.6.01.01.001  INSS sobre servigos prestados 100.000,00 8.589,65 32.738,96 67.261,04
6.3.1.6.01.01.002  Impostos e taxas 5.000,00 - 1.627,69 3.372:31
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6.3.1.6.01.01.003  Despesas judiciais 5.000,00 - - 5.000,00
6.3.1.6.01.02 Contribuigdes 1.300.000,00 90.673,75 1.231.322,37 68.677,63
6.3.1.6.01.02.001  Cota parte 1.300.000,00 90.673,75 1.231.322,37 68.677,63
6.3.1.9 Outras despesas correntes 55.000,00 7.529,51 23.663,65 31.336,35
6.3.1.9.01 Outras despesas correntes 55.000,00 7.529,51 23.663,65 31.336,35
6.3.1.9.01.01 Demais despesas correntes 55.000,00 7.529,51 23.663,65 31.336,35
6.3.1.9.01.01.001 Sentencas judiciais 20.000,00 300,00 1.161,12 18.838,88
6.3.1.9.01.01.002  Indenizagdes, restituigdes e reposigdes 20.000,00 6.096,70 17.833,90 2.166,10
6.3.1.9.01.01.003 Despesas de exercicios anteriores 5.000,00 - - 5.000,00
6.3.1.9.01.01.004  Despesas miudas de pronto pagamento 10.000,00 1.132,81 4.668,63 533137
6.3.2 DESPESAS DE CAPITAL 1.425.000,00 390.348,00 531.106,23  893.893,77
63.2.1 Investimentos 1.425.000,00 390.348,00 531.106,23  893.893,77
6.3.2.1.01 Obras, instalagdes e reformas 300.000,00 - 113.51898 186.481,02
6.3.2.1.01.01 Obras, instalagdes e reformas 300.000,00 - 113.518,98 186.481,02
6.3.2.1.01.01.002  Reformas 300.000,00 - 113.518,98 186.481,02
6.3.2.1.03 Equipamentos e materiais permanentes 625.000,00 2.348,00 29.587,25 595.412,75
6.3.2.1.03.01 Equipamentos e materiais permanentes 625.000,00 2.348,00 20.587,25 595.412,75
6.3.2.1.03.01.001  Mdveis e utensilios de escritérios 70.000,00 359,80 18.760,00 51.240,00
6.3.2.1.03.01.002  Maquinas e equipamentos 100.000,00 2.009,80 4.798,80 95.201,20
6.3.2.1.03.01.003  Instalagdes 15.000,00 - - 15.000,00
6.3.2.1.03.01.004  Utensilios de copa e cozinha 10.000,00 - 1.895,45 8.104,55
6.3.2.1.03.01.006  Equipamentos de processamento de dados  350.000,00 698,00 4.133,00 345.867,00
6.3.2.1.03.01.007  Sistemas de processamento de dados- 80.000,00 - - 80.000,00
softwares
6.3.2.1.04 Aquisi¢do de imoveis / | 500.000,00 388.000,00 388.000,00 112.000,00
6.3.2.1.04.01 Aquisig¢do de imoveis / 500.000,00 388.000,00 388.000,00 112.000,00
6.3.2.1.04.01.002  Salas [ 4 500.000,00 388.000,00 388.000,00 112.000,00
= - TOTAL: |/ 8.082.000,00 1.219.-37?,&1_ 4.573.753,54 3.508.246,46
A & oL
Dr. Luiz ereira - Presidente o - Tesoureiro (Catia Cristina Soares Costa
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ANEXO0 V —FLUXO DE CAIXA

S S S L

DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA

Periodo: 01/01/2014 até 31/12/2014

Descriciao 2014 2013
Fluxo de Caixa das Atividades das Operacdes 4.787.950,55 3.394.375,20
Ingressos 13.638.376,39 11.716.170,63
Receitas 8.340.940,39 7.194.589,50
Receitas de Contribuicdes 5.253.332,16  4.924.282,08
Exploragdo de Bens e Servicos 677.767,28 697.414,58
Financeiras 2.394.620,21  1.563.072,47
Outras Receitas Correntes 15.220,74 9.820,37
Transferencias Correntes 0,00 0,00
Recebimentos Extra-Orc¢amentarios 5.297.436,00 4.521.581,13
Desembolsos 8.850.425,84  8.321.795.43
Despesas 3.980.144,43 3.679.032,91
Pessoal e Encargos 1.414.883,52 1.261.614,35
Beneficios Assistenciais 0,00 0,00
Uso de Bens e Servigos 1.275.908,24  1.203.360,91
Transferencias Correntes 0,00 0,00
Tributérias e Contributivas 1.265.689,02 1.194.012,69
Outras Despesas Correntes 23.663,65 20.044,96
_Pagamentos Extra-Orcamentirios 4.870.451,90 4.642.762,52
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades das Operacdes 4.787.950,55  3.394.375,20
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento -531.106,23 -79.770,90
Ingressos 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00
Alienagdes de Bens 0,00 0,00
Alienagdes de Titulos e Agdes 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos Concedidos 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00
Desembolsos 531.106,23 79.770,90
Aquisigéo de Ativo Ndo Circulante 531.106,23 79.770,90
Amortizagdo/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00
Fluxos de Caixa Liquido das Atividades de Investimento -531.106,23 -79.770,90

]

Geracio Liquida de Caixa e Equivalente de Caixall 4.256.844,32  3.314.604,30
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial I 18.454.784,80 15.243.231,31
22.649.126, 24 18.454.784,80

Caixa e Equivalente de Caixa Final
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ANEXO VI —NOTAS EXPLICATIVAS

NOTAS EXPLICATIVAS
DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS DE 31.12.2014

1 - CONTEXTO DA ENTIDADE
OPERACIONAL E ORGANIZACIONAL

O Conselho Regional de Biologia - 1* Regido — (SP, MT, MS) - CRBio-01, entidade com direito
publico, com autonomia administrativa e financeira, vinculada ao Conselho Federal de Biologia,
criada pela Lei n° 6.684/79, de 03.09.1979, modificada pela Lei n® 7.017/82, de 30.08.1982 e
regulamentado pelo Decreto n° 88438/83, de 28.06.1983, que atua com a finalidade orientar,
disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de Bidlogo e de empresas e 6rgéos publicos cujas
finalidades bésicas estejam relacionadas as Ciéncias Bioldgicas e areas correlatas.

Tem sua estrutura organizada por meio de hierarquias estabelecidas, conforme organograma da
entidade, centralizada administrativamente, financeiramente e operacionalmente em sua sede,
situado na Rua Manoel da Nobrega n® 595, conjunto 111 — Paraiso — Capital. Conta com o apoio
operacional das Delegacias Regionais, nos estados de Mato Grosso e Mato Grosso do Sul.

2 — PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

As demonstragdes contdbeis sdo de responsabilidade de sua Administragio, foram organizadas em
conformidade com as préticas contabeis adotadas no Brasil e, em conformidade com a Lei n°
4.320/64 com observancia as Normas Brasileiras da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC
T SP), sua harmonizagdo internacional e aos Principios Contabeis, a IN TCU n° 63 de 01/09/2013 e
as Decisdo Normativa n° 134 que dispde sobre a elaboragdo do Relatério de Gestio e suas
alteragdes.

3 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
RESUMO DAS PRATICAS E CRITERIOS CONTABEIS ADOTADOS:

a) O regime contabil adotado nas escrituragdes e reconhecimento das receitas ¢ das despesas,
pertencentes ao exercicio financeiro, é o Regime de Competéncia; b) os bens patrimoniais, estdo
representados na equag@o patrimonial do balango, pelos investimentos, imobilizados e intangiveis, e
tem por finalidade garantir o bom funcionamento do ente, foram devidamente incorporados e
cadastrados; ¢) o inventdrio estd registrado em sistema préprio, para seu controle, de forma a
representar a real existéncia, evidenciando com isso a confiabilidade e a fidedignidade dos valores
inventariados com os registros contabeis; d) a depreciagio dos bens, a partir de 02/01/2014, pelo
transcurso do tempo, em decorréncia do desgaste pelo uso, obsolescéncia ou agéo da natureza esta
sendo reconhecida pela contabilidade, periodicamente, até que se atinja seu valor residual ANUAL:
e) a Divida Ativa do CRBio-01 est4 escriturada em contas do Ativo ndo circulante, sendo em contas
de créditos de exercicios anteriores ndo executados, quando ndo estiverem ajuizados e em contas de
divida ativa executada, quando ajuizados; f) Provisdes férias, 13° salério e encargos trabalhista para
efeito de calculo as provisdes de férias sdo calculados e provisionadas em “avos” referente a0 més
devido, com base no periodo aquisitivo, e mais os encargos trabalhistas INSS, FGTS E PIS, até
completar o ciclo de 12 meses, caso o funciondrio nio goze as férias inicia-se um novo ciclo. A
baixa do periodo aquisitivo, ja apropriado no passivo ocorre somente quando do efetivo pagamento
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das férias ou pelo pagamento do direito em rescisdo contratual, caso esta ocorra primeiro e a
provisdo 13° saldrio ¢ feita mensalmente seu calculo foi feito com base no exercicio financeiro, 1
de janeiro a 31 de dezembro 2014, a baixa ¢ feita quando no pagamento da ultima parcela 13°
salario; g) Cota Parte a partilha da Receita ao CFBio equivale a 20% da receita, exceto sobre
legados, doacdes, subvengdes e rendas patrimoniais o repasse ocorre até o dia 10 do més
subseqiiente; h) Restos a pagar, os valores referentes a Restos a Pagar estio vinculados aos estagios
da despesa, representados pelo empenho, liquidagdo e pagamento e decorre da observancia do
Regime de Competéncia para as despesas, constituem restos a pagar as despesas empenhadas e
efetivamente realizadas cuja liquidagdo tenha sido verificada no exercicio; i) O Diario e o Razdo
constituem fontes de informagdes contabeis permanentes e neles estdo registradas as transagdes que
afetam ou possam vir afetar a situagdo patrimonial, do CRBio-01, adota o sistema de escrituragdo
eletronica, seus formularios sdo impressos, de forma continua numerados de forma mecanica,
encadernados em forma de livros; j) Prestagdo de Contas e Publicagio compete ao Conselho
Federal de Biologia e sua Comissdo de Tomada de Contas para examinar e publicar as contas
apresentadas pelos Conselhos Regionais.

4 ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa sdo administrados pelo CRBio-01,
depositados no Banco do Brasil S/A, em consonéncia ao que dispde o §3° do Art. 164 da
Constituicdo Federal — “As disponibilidades de caixa da Unido serdo depositadas no banco
central; as dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos orgdos ou entidades do Poder
Publico e das empresas por ele controladas, em instituigées financeiras oficiais, ressalvados os
casos previstos em lei”. Os recursos sdo utilizados na operacionalizagido das atividades e sdo
depositados em contas separadas das demais disponibilidades em observincia aos limites e
condigdes de protegdo e prudéncia financeira, alinhados ao que dispde o § 1° do Art. 42 da Lei
Complementar n° 101/00, as receitas resultantes das aplica¢des desses recursos foram reconhecidas
nas respectivas contas de resultado. Caixas e equivalentes de caixa incluem saldos em conta
movimento e aplicag¢des financeiras com vencimentos no prazo e risco insignificante de mudanca de
seu valor de mercado.

Titulo 2014 2013
Conta Movimento 427.922.47 21.884,01
Conta Arrecadagio 57.993,97 47.303,94
Aplicagdes Financeiras 22.163.209,80 18.250.081,92

CREDITOS A RECEBER

Os créditos com anuidades foram contabilizados pelo regime de competéncia, como créditos a
receber, no inicio do exercicio, € o seu reflexo foi evidenciado nas variagdes patrimoniais
aumentativas:
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Créditos de curto prazo 2014 2013
Créditos do exercicio 2.490.503,92 2.076.877,82
Créditos do exercicio anterior 15.070,22 51.760,35
Parcelamento de débitos 138.167,65 359.843,92

DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO

Compreende a valores a receber por demais transagdes como adiantamentos a empregados, valores
a receber de entes publicos e terceiros até o término do exercicio.

a) Adiantamento a pessoal — Saldo de R$ 19.056,36 correspondentes a férias de empregados a
serem usufruidas em 2015.

b) Tributos e contribuigdes a recuperar — saldo de R$ 2.185,86, correspondente ao
recolhimento do IRRF s/ férias e débito indevido Banco do Brasil S/A.

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE

Compreende ao pagamento antecipado do seguro predial da sede do CRBio-01 sua apropria¢do ao
resultado esta sendo feita na proporgéo do transcurso do prazo de cobertura do seguro, seu saldo em
31/12/2014 é de RS 1.350,64.

5_ ATIVO NAO CIRCULANTE

CREDITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO

Equivalem ao saldo a receber dos valores correspondentes as anuidades, multas por auséncia de
voto nas eleigdes, acrescidos de multa, juros e atualizagdo monetdria, inscritos em Divida Ativa

As atualizagdes dos créditos e o seu reflexo foram evidenciados nas variagdes patrimoniais
aumentativas, sendo o saldo apresentado em 31/12/2014 demonstrado, de forma comparada, no
quadro abaixo:

Créditos de longo prazo 2014 2013
Créditos parcelados 924.852,17 676.359.08
Créditos do exercicio anterior ndo executado 8.496.731,51 5.864.574,32
Créditos do exercicio anterior executado 13.761,84 13.761,84
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IMOBILIZADO

O ativo imobilizado ¢ composto de salas comerciais, mobilidrios, maquinas, equipamentos em
geral, de informdtica, comunicagdo, etc. Esta registrado pelo valor de aquisi¢io ou construgio,
considerando reavalia¢do ao valor de mercado.

Os bens moveis registrados no ativo imobilizado "do CRBio-01 foram reavaliados em
dezembro/2013 os reflexos da perda dos bens méveis “impairment” teve seu impacto registrado na
Prestagdo de Contas do Exercicio de 2013 e os bens imdveis reavaliados, em margo/2014, pela
empresa AVALOR Engenharia de Avaliagdes Ltda tiveram reflexo no exercicio.

Os procedimentos de Depreciagdo e Amortizagdo de Bens visam atender a Resolugdo n® 1.136/2008
do Conselho Federal de Contabilidade, que aprova a NBCT 16.9 — Depreciagio, Amortizagdo e
Exaustdo e em conformidade com as normas emitidas pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

TABELA DE REFERENCIA PARA DEPRECIACAO

Titulos TR - Vel
(anos) residual

Bens moveis
Moveis e utensilios de escritorio 10 10%
Méquinas e equipamentos 10 10%
Instalagdes 10 10%
Utensilios de copa e cozinha 10 10%
Veiculos 5 10%
Equipamentos de processamento de dados 5 10%
Sistemas de processamento de dados 5 10%
Colegdes e materiais bibliograficos 10 0%
Obras de arte = -
Bens imoveis
Sede 23 10%
Salas/garagens 25 10%

Em 31 de dezembro de 2014, o CRBio-01 manteve cobertura de seguro contra incéndios, explosdo
e fumagca, danos elétricos e subtragido de bens, em valores considerados pela Administragio como
suficientes para cobrir eventuais perdas dos ativos registrados contabilmente.

O imobilizado reune os valores dos Bens Moveis e Iméveis, que sinteticamente, apresentam os
saldos transcritos a seguir:
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6 PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGACOES DE CURTO PRAZO

Representado por valores a pagar decorrentes de obrigagdes trabalhistas, contratagdo de
fornecedores, aquisi¢do de materiais, cota parte do CFBio, obrigagdes fiscais de curto prazo,
impostos e contribuigdes retidos de empregados e terceiros. Originarios de empenhos processados e

ndo pagos até 31/12/2014;

Titulos 2014 2013
Obrigacﬁes de Curto Prazo a Pagar 493.478,95 44.065,82
Obrigagdes fiscais 7.908,55 2.166,61
Depositos Consignaveis 335,02 3.358,51
Fornecedores 483.014,90 38.540,70
Outras Obrigagdes de Curto prazo 2.220,48 0,00
Demais Obrigacies de Curto Prazo 87.376,74 84.032,18
Contas a Pagar 56.488.89 56.488.89
Transferéncias Legais 30.887,85 27.543,29
Total 580.855,69  128.098,00

PROVISOES DE CURTO PRAZO

Contas destinadas ao registro de valores a titulo de provisdes para férias, 13° salario e aos
respectivos encargos.

A provisdo para férias dos empregados do CRBio-01 ¢ constituida mensalmente, em atendimento
ao regime de competéncia, com base nos saldos de férias adquiridas e proporcionais, acrescidas dos
respectivos encargos, o saldo apresentado em 31/12/2014 é de RS 114.772,11.

VALORES DE TERCEIROS E/OU RESTITUIVEIS

Contas destinadas ao registro de valores retidos em contratos firmados, com a finalidade de garantir
o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelas contratadas em licitagdes e contratos, saldo em
31/12/2014 de RS 13.599,02.

7 _PATRIMONIO LiQUIDO

O patriménio Liquido demonstrado no Balango Patrimonial — Anexo II, em 31/12/2014, foi de R$
38.467.913,67 corresponde ao saldo de exercicios anteriores, somado com o Resultado Patrimonial
do exercicio apurado no Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais — Anexo III mais o saldo
positivo dos ajustes de Exercicios Anteriores. Sdo considerados ajustes de Exercicios Anteriores os

langamentos decorrentes das reavaliagdes dos Bens Imoéveis do CRBio-01, realizadas em margo de
2014.
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RESULTADO PATRIMONIAL

O Resultado patrimonial no exercicio foi de R$ 6.968.356,27, apurado com base no regime de
competéncia das receitas e das despesas, escrituradas no subsistema patrimonial, em atendimento as
Normas Contabeis Aplicadas ao Setor Publico, demonstrado abaixo de forma comparada:

Titulos 2014 2013
Resultado Patrimonial 6.968.356,27  17.744.820,32
Variagdes Patrimoniais Aumentativas 18.224.005,29 25.678.393,85

(-) Variagdes Patrimoniais Diminutivas 11.255.649,02 7.933.573.53

E relevante destacar que a diferenga apresentada entre os exercicios, refere-se ao impacto ocorrido
pelo reconhecimento dos créditos no ano de 2013.

8 RESULTADO ORCAMENTARIO

O or¢amento do CRBio-01 para o exercicio de 2014 foi aprovado por meio da Resolugdo CFBio n°
de 323, de 13 de dezembro de 2013, publicada no DOU de 17/12/2013. No Balango Or¢amentério —
Anexo I.

As receitas correntes estdo representadas por anuidades (receitas de contribui¢des), emolumentos
recebidos com inscrigdes, expedigdo de carteiras e certiddes, publicidade (receitas de exploragdo de
servigos), atualizagdo monetéaria, multa e juros sobre os créditos e rendimentos de aplicagdes
financeiras (receitas financeiras), multa de elei¢des (outras receitas) e as receitas de capital pela
alienagdo dos bens imobilizados.

As despesas correntes estdo representadas por pessoal e encargos, beneficios assistenciais, uso de
bens e servigos, financeiras e contributivas (tributos, cota parte CFBio) e as despesas de capital pela
aquisi¢do de bens imobilizado.

A diferenga entre as receitas arrecadadas e as despesas liquidadas no ano de 2014 representou um
superavit de R$ 3.767.186,85, demonstrado no quadro abaixo.

Titulos 2014 2013

Superavit Or¢camentério 3.767.186,85 3.331.744,88

Receitas (corrente+capital) 8.340.940,39 7.194.589,50

(-) Despesas (correntes+capital) 4.573.753,54 3.862.844,62
/

Qf@nzqo de 2014

%LQ_S
Catia CristinaSoares Costa

p!‘friétﬁllggideme

Dr. Luiz

CRBio@1788/01-D {Bi CRC SP 1SP191368/0-7
CPF 364.613.778-91 CPF 010.432.808-80 CPF 149.254.068-41
///
_/"//
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8. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

8.1. MEDIDAS ADOTADAS PELA ENTIDADE COM VISTAS AO CUMPRIMENTO DAS NORMAS RELATIVAS A
ACESSIBILIDADE, EM ESPECIAL A LEI 10.098/2000, 0 DECRETO 5.296/2004 E AS NORMAS TECNICAS DA
ABNT APLICAVEIS.

O CRBio-01 tem buscado, na medida do possivel, o atendimento as determinagdes constantes das
normas em referéncia.

Na unidade da sede, do inicio até os pavimentos em que estdo instaladas as salas do Conselho, nio
existem limitagdes de acesso, na medida em que o condominio tem buscado a adequagdo desses
espacos apos a edigdo das normas.

No ambito especifico do Conselho as modificagdes possiveis tém sido implementadas restando, no
momento, a adequagdo dos sanitarios, um problema de dificil solugéo, dadas as limitagdes impostas
pela estrutura do prédio.

Na Delegacia Regional de Mato Grosso do Sul, recém implantada, observamos as recomendagdes
legais, também na medida do possivel, restando limitado o acesso ao sanitario, pelas mesmas
razoes.

O relacionamento entre o Conselho e seus profissionais portadores de necessidades especiais ndo
t€m sido prejudicado por esses aspectos. Em grande parte se deve a forma como os procedimentos
administrativos de interesse do profissional podem ser realizados, ou seja, desde o registro
profissional, anota¢do de responsabilidade técnica, termo de responsabilidade técnica, negociagdes
e acertos financeiros, sdo expedientes realizaveis por comunicagio eletronica ou Correios, ou seja,
sem a necessaria presenga do Bidlogo no CRBio-01.
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9. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

O Conselho Regional de Biologia da 1* Regido definido como Autarquia Federal conjuntamente
com o Conselho Federal de Biologia e demais Conselhos Regionais, com personalidade juridica de
direito publico e gozando de autonomia administrativa e financeira. Tem como finalidade precipua
orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de Bi6logo e de empresas e érgdos publicos
cujas finalidades basicas estejam relacionadas as Ciéncias Bioldgicas e areas correlatas, no 4mbito
de sua jurisdigdo.

A sua manuten¢@o como estrutura e atividades ao longo de sua existéncia talvez tenha primado,
quase sempre, em proporcionar atendimento com algum grau de satisfagdo aos seus registrados e
buscar um crescimento numérico desse contingente entre os egressos dos cursos de graduagio.

O exercicio proposto no ano anterior, de estruturarmos uma politica de agfo, impds-se como um
desafio, na medida em que se pode perceber a existéncia de uma série de fragilidades na sua
qualidade funcional, ainda que ndo representassem riscos ou prejuizos a instituigio.

Buscamos, naquele momento, ordenar e priorizar algumas propostas que permitissem avangar além
do simples fazer, ainda considerando que para determinadas atividades inerentes a a¢do formal do
Conselho nem isso estdvamos conseguindo realizar.

Trabalhamos um ano com as propostas elencadas, merecedoras da atengdio e aprovagio das
estruturas de deliberacdo competentes no dmbito do Conselho. Algumas pontuais, talvez de facil

_percepgdo e execugdo, outras de maior abrangéncia e de maior complexidade, ndo implicaram
diretamente facilidade ou dificuldade na sua prética, pela sua caracteristica. Avangamos de forma
bastante satisfatéria em determinados tépicos, tivemos pequenos avangos em outros e, infelizmente,
ndo pudemos concretizar praticamente nada em certas propostas.

Foi de grande importéncia a oportunidade de podermos avaliar a forma tradicional de participagdo
dos membros representantes nos oOrgdos deliberativos, com maior ou menor engajamento no
trabalho em eventos, atividades ou comissdes, mas ndo formalmente envolvidos na interessante
tarefa de submeter proposigdes as agdes politicas ou a atuag@o mais efetiva da institui¢io.

Esse distanciamento, ainda que ndo comprometa o funcionamento normal do Conselho, tem
possibilitado a0 mesmo manter-se com um perfil tipicamente cartorial, embora possam ser notadas
limitagdes na execucdo e fluxo das rotinas administrativas e outras atividades, especialmente
aquelas que dizem respeito ao profissional, seu trabalho e a satisfagio e protecdo do usuério dos
servigos do mesmo — a sociedade.

Foi interessante constatar, ainda, a necessidade de revisio de determinadas normas legais internas,
na medida em que as mesmas se impdem como limitantes, por exemplo, a perspectiva de
organizagdo de grupos de trabalho ou comissdes. Tais normas tém histéricos de edi¢io muito
anteriores a0 momento e a realidade de seus anseios e desafios, sem nunca terem sido revisadas.

Em um primeiro momento, identificadas as limitagdes nas normas e procedimentos administrativos
internos, ou por serem desatualizados, ou por serem morosos e burocraticos, mas confortaveis
enquanto ja consagrados ou costumeiros, impor-se & necessaria revisdo dos mesmos, particularizar
os entraves formais, remové-los e implementar formas de trabalho ajustadas ao melhor
aproveitamento possivel de seu material humano e atendimento ao publico.
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CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 Regiao

RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2014

Esta implicito que o CRBio-01 deve manter coeréncia com os principios indicados na sua
proposi¢do original (a melhoria da qualidade de servigos e relagdo com o profissional),
compreendendo nessa trajetéria o elenco de agdes a curto, médio e longo prazo que possam
assegurar os resultados pretendidos.
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Els. D
Processo N? | ¢4 fF
A

CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 REGIAO (SP,MT,MS) - CRBieal1..550 0!
Rua Manoel da Nébrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — S&o Paulo - SP
Telefone: (11) 3884-1489 - Fax (11) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

CONCILIAGAO BANCARIA
BANCO DO BRASIL S/A
CONTA MOVIMENTO - no, 85.110-8
Més 12/2014
HISTORICO . RAZAQ EXTRATO
Saldo em 31-12-2014 427922 47 429.751,99
Cheque ndo compensado
Cheque 012866 120,00
Cheque 013238 123,36
Cheque 013399 123,36
Cheque 013431 123,36
Cheque 013437 123,36
Cheque 013454 123,36
Cheque 013694 150,00
Cheque 013803 308,40
Cheque 013861 123,36
Cheque 013875 79,20
Cheque 013872 308,40
Cheque 013868 123,36 (+) 1.829,52
SALDO CONCILIADO 429.751,99 429.751,99

Sé&o Paulo, 31 de dezembro de 2014

~\

%/Caha Cristina Soares C ta
CRC 15P191368/0-
. CPF 149.254.068-41

JRInE
Pregiderté do CRBio-01
CRBio 01788/01-D

CPF 364.613.778-91




Fls. ?)
Processo N° 1< 'ilf
X

3188133
27/03/201

Extrato conta corrente .17907

| Cliente - Conta atual

A:géncia 646-7
Conta corrente 85110-8 CONS REG BIOLOGIA-M
Periodo do extrato 12/2014
Lancamentos ~ |
Dt. movimento Di, balancete  Histérico : i .| Documento ValorRS ~ Saldo
28/11/2014 Saldo Anterior ) 442,74 C
01/12/2014 28/11/2014 Resgate BB CDB DI 900.576.248.217 10.123,20C
01/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.754 436,00 D
01/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.768 1.332,70D
01/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.802 3.463,11 D
01/12/2014 + Tarit Adic Cheque Compe 893.350.700.060.692 6,39 D 532774 C
Tarifa referente a 28/11/2014
02/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.808 303,70 D
02/12/2014 Chegue Pago Outra Agéncia 13.813 308,40 D
02/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.815 154,80 D
02/12/2014 Chegue Pago Outra Agéncia 13.816 200,00 D
02/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.826 123,36 D
02/12/2014 Cheque Compensado 13.812 308,40 D
02/12/2014 Cheque Compensado 13.835 986,88 D 2.94220C
03/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.770 1.120,71D
03/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.774 2.290,97 D
03/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.779 40,55 D
03/12/2014 Cheque Compensado 13.810 123,36 D
03/12/2014 Cheque Compensado 13.811 123,36 D
03/12/2014 Cheque Compensado 13.814 138,60 D
03/12/2014 Cheque Compensado 13.825 123,36 D
03/12/2014 Cheque Compensado 13.830 1.542,00D
03/12/2014 Resgate BB CDB DI 98 3.000,00 C 439,29 C
04/12/2014 03/12/2014 Resgate BB CDB DI 900.576.248.217 763,92 C 1.203,21C
05/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.737 398,00 D
05/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.800 438,50 D
05/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.806 1.780,00 D
05/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.828 1.681,93D
05/12/2014 Chegue Pago Outra Agéncia 13.831 154,80 D
05/12/2014 Chegue Pago Outra Agéncia 13.832 308,40 D
05/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.836 1.800,00 D
05/12/2014 Net Servicos de Comunicag 41.843 115,04 D
05/12/2014 Resgate BB CDB DI 98 5.500,00 C 26,54 C
08/12/2014 05/12/2014 Resgate BB CDB DI 900.576.248.217 1.406,46 C
08/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.759 1.991,51 D
08/12/2014 Cheque Pago QOutra Agéncia 13.845 123,36 D
08/12/2014 Cheque Compensado 13.804 79,20D
08/12/2014 Resgate BB CDB DI 98 1.000,00 C 238,93 C
09/12/2014 08/12/2014 Resgate BB CDB DI 900.576.248.217 256,26 C
09/12/2014 Cheque Compensado 13.844 123,36 D
09/12/2014 Pagto Energia Elétrica 43.294 92,62D 279,21 C
10/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.760 109.83D
10/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13775 275,20 D
10/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.776 58,24 D
10/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.807 1.409,38 D
10/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia ) 13.833 18.738,30 D
10/12/2014 Cheque Pago Qutra Agéncia 13.834 52,01 D
10/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.838 357,30 D
10/12/2014 Resgate BB CDB DI 98 21.000,00 C 278,95 C
11/12/2014 Depésito Online 78.101.950.900.205 100,00 C
11/12/2014 10/12/2014 Resgate BB CDB DI 900.576.248.217 5.404,56 C
11/12/2014 /Cheque Pago Outra Agéncia 13.773 1.073,55D
11/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.821 2.937,66 Dr /t'
11/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.823 2.098,34 D \—/

¥




11/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014

15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
156/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
16/12/2014
16/12/2014
16/12/2014
17/12/2014

17/12/2014
17/12/2014
17/12/2014
17/12/2014
17/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
19/12/2014
19/12/2014
19/12/2014
19/12/2014
19/12/2014
19/12/2014

19/12/2014
22/12/2014
22/12/2014

11/12/2014

12/12/2014

18/12/2014

19/12/2014

Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Qutra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Resgate BB CDB DI
Resgate BB CDB DI
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Folha de Pagamento
Cheque Compensado
Resgate BB CDB DI
Depéosito Online
Resgate BB CDB DI
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Chegque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
+ Tar Pag Salar Cred Conta
Tarifa referente a 15/12/2014
Cheque Compensado
Cheque Compensado
Cheque Compensado
Cheque Compensado
Cheque Compensado
Cheque Compensado
Cheque Compensado
Cheque Compensado
Pagamento de Telefone
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
+ Transferéncia on line

17/12 5960 4664-7 LUIZ ELOY PERE

Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Compensado
Vivo Celular
Folha de Pagamento
Cheque Compensado
Cheque Compensado
Pagamento de Telefone
Pagamento de Telefone
Pagamento de Telefone
Pagamento de Telefone
Pagamento de Telefone
Pagamento de Telefone
Pagamento de Telefone
Resgate BB CDB DI
Resgate BB CDB DI
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
Cheque Pago Qutra Agéncia
Cheque Pago Outra Agéncia
+ Tar Pag Salar Créd Conta
Tarifa referente a 19/12/2014
Resgate BB CDB DI
Resgate BB QDB DI
Cheque Pago Outra Agéncia

13.843

13.846

13.850

13.855

13.859

98
900.576:248.217
13.837

13.860

13.862

13.865

13.869

13.873

11.502

13.870

98
78.311.126.000.592
900.576.248.217
13.819

13.829

13.840

13.851

13.853
823.490.900.016.736

13.857
13.858
13.863
13.864
13.866
13.867
13.871
13.874
49.146
13.817
13.818
13.876
525.960.000.004.664

13.822
13.824
13.891
13.885
40.924
10.394
13.884
13.890
20.252
20.252
20.252
20.252
20.252
20.252
20.252
98
900.576.248.217
13.761
13.777
13.849
13.893
873.530.900.220.117

98
900.576.248.217
13.842

A

L Fefod

Processo N iy r 1\,

2.775,60 D
400,00 D
123,36 D

8.000,00 C

2.063,20 C

91,88 D
308,40 D
154,80 D
308,40 D
123,36 D
154,80 D

25.682,89D
308,40 D
25.500,00 C
81,35C

6.590,73 C
199,35D

45,18 D
133,85D
126,57 D
500,00 D

51,00 D

123,36 D
123,36 D
123,36 D
123,36 D
123,36 D
123,36 D
925,20 D
138,60 D

92,28 D
566,14 D
566,14 D
345,00D
370,00 C

306,58 D
218,98 D
303,70 D
308,40D
48,24 D
26.024,81 D
123,36 D
138,60 D
179,76 D
165,37 D
551,87D
116,74 D
136,78 D
13,33D
352D
26.000,00 C
6.776,64 C
9541 D
287,78 D
1.174,11D
19.940,46 D
64,60 D

14.500,00 C
3.787,40C
256,00 D

47,35 C

477,62 C

4.197,51C

2.720,23C

1.904,33C

450,19 C

164,47 C



Fls. {SS,
Processo N° { 54 q\{'

Q
22/12/2014 Cheque Pago QOutra Agéncia 13.854 ﬁwﬁﬁ@ - 01
22/12/2014 Cheque Pago Cutra Agéncia 13.856 206,77 D
22/12/2014 Resgate BB CDB DI 98 4.000,00 C 415,78 C
23/12/2014 22/12/2014 Resgate BB CDB DI 900.576.248.217 1.046,96 C
23/12/2014 Transferéncia 10.271.321.010.100 562.500,00 C
23/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.841 18,68 D
23/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia + 13:852 22,84D
23/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.882 2.572,92D
23/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.905 925,20D
23/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.907 123,36 D
23/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.914 487,60 D
23/12/2014 Cheque Compensado 13.899 1.350,00 D
23/12/2014 Cheque Compensado 13.923 579,17D 557.882,97 C
24/12/2014 Cheque Compensado 13.906 123,36 D
24/12/2014 Pagto Energia Elétrica 10.243 31,85D
24/12/2014 Pagto Energia Elétrica 10.243 65,39 D
24/12/2014 Pagto Energia Eléetrica 10.243 416,04 D
24/12/2014 Pagto Energia Elétrica 10.243 208,43 D
24/12/2014 Pagto Energia Elétrica 10.243 66,11 D 556.971,79 C
26/12/2014 Folha de Pagamento 13.146 31.621,42D
26/12/2014 Pagto Energia Elétrica 42.114 32,24D 525.318,13C
29/12/2014 + DOC Crédito em Conta 110.528 1.350,00 C

033 0201 36461377891 LUIZ ELOY PERE
29/12/2014 Cheque Pago Qutra Agéncia 13.805 119,56 D
29/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.827 67,40 D
29/12/2014 Chegue Pago Outra Agéncia 13.839 8.640,00 D
29/12/2014 Chegue Pago Outra Agéncia 13.902 1.936,57 D
29/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.918 4.826,59 D
29/12/2014 Cheque Pago Qutra Agéncia 13.919 3.742,95D
29/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.920 14.360,19 D
29/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.921 52.613,84D
29/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.922 1.013,66 D
29/12/2014 + Tar Pag Salar Créd Conta 833.630.900.137.988 64,60 D 439.282,77 C
Tarifa referente a 29/12/2014
30/12/2014 Deposito Online 78.311.044.500.416 112,22 C
30/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.883 268,52 D
30/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.898 37,89D
30/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.901 119,56 D
30/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.924 63,98 D
30/12/2014 Cheque Pago Outra Agéncia 13.927 925,20D
30/12/2014 Chegque Pago Outra Agéncia 13.928 487,60 D
30/12/2014 Cheque Compensado 13.910 308,40 D
30/12/2014 Cheque Compensado 13.917 5.813,50 D
3012/2014 Cheque Compensado 13.929 1.350,00 D 430.020,34 C
31/12/2014 + Tarif Adic Cheque Compe 843.650.700.078.789 6,39 D
Tarifa referente a 30/12/2014
31/12/2014 Cheque Compensado 13.909 123,36 D
31/12/2014 Chegue Compensado 13.915 138,60 D
31/12/2014 SALDO 429.751,99 C
J
OBSERVACOES:

\ &

Transagdo efetuada com sucesso por: J1146814 CATIA CRISTINA SOARES COSTA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Processo N° {53/ iy

CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 REGIAO (SP,MT,MS}~CRBie-01--"
Rua Manoel da Nébrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — Sao Paulo — SP
Telefone: (11) 3884-1489 — Fax (11) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

CONCILIACAO BANCARIA

BANCO DO BRASIL S/A
CONTA ARRECADAGAQ - ne. 85.111-6
Més 12/2014
HISTORICO RAZAO EXTRATO
Saldo em 31-12-2014 57.993,97 57.993,97
57.993,97 57.993,97

SALDO CONCILIADO

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2014

g

| Cétia Cristina Soares Costa
k CRC 15P191368/0-
\ CPF 149.254.068

Dr. Leiz§! Bgﬁa

Presidgnteldo CRBio-01
CRBio 01788/01-D B 4
CPF 364.613.778-91 CPF 000.432.808-80




C]iénié - Conta étua_l_

Extrato conta corrente

Agincla PTY, M
Conta corrente 85111-6 CONS.REG.BIOLOGIA-M
Periodo do extrato 12/2014

Langa'ment'és '

Processo N® y 4 /j¢

o N—

Fls. Gxt

< /103/2U15 134142

Dt. movimento  Di. balancete

28/11/2014
01/12/2014
01/12/2014
0112/2014
02/12/2014
02/12/2014
02/12/2014
03/12/2014
03/12/2014
03/12/2014
04/12/2014
04/12/2014
04/12/2014
05/12/2014
05/12/2014
05/12/2014
08/12/2014
08/12/2014
08/12/2014
09/12/2014
09/12/2014
09/12/2014
10/12/2014
10/12/2014
10/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
11/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
12/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
15/12/2014
16/12/2014
16/12/2014
16/12/2014
17/12/2014
17/12/2014
17/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
18/12/2014
19/12/2014
19/12/2014
19/12/2014
22/12/2014
22/12/2014
22/12/2014
23/12/2014
23/12/2014
23/12/2014
23/12/2014
24/12/2014

Historico

Saldo Anterior

Cobranca

Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobrancga
Cobranca

Débito Servico Cobranca
Débito Servigo Cobranca
Cobrancga

Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobranga
Cobranca

Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobranga
Cobranca

Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobranga
Cobranca

Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobranga
Cobranga

Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobranca
Cobranga

Deébito Servico Cobranca
Débito Servigo Cobranca
Cobranga

Deébito Servico Cobranca
Débito Servigo Cobranga
Cobranca

Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobranga
Cobranga

Débito Servigo Cobranca
Débito Servigo Cobrancga
Cobranca

Débito Servigo Cobranca
Débito Servigo Cobranca
Cobranca

Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobranga
Cobranca

Débito Servico Cobranca
Débito Servigo Cobranca
Cobranga

Débito Servigco Cobranga
Débito Servico Cobrancga
Cobranca

Débito Servigo Cobranca
Débito Servigo Cobranga
Cobranga

Transferéncia

Débito Servico Cobranca
Débito Servigo Cobranga
Cobranga

‘Documento’

113.351.000.006.426
813.351.000.118.297
813.351.000.118.298
113.361.000.005.631
813.361.000.028.909
813.361.000.028.910
113.371.000.005.002
813.371.000.115.986
813.371.000.115.987
113.381.000.004.801
813.381.000.108.133
813.381.000.108.134
113.391.000.005.322
813.391.000.112.116
813.391.000.112.117
113.421.000.005.379
813.421.000.104.781
813.421.000.104.782
113.431.000.004.804
813.431.000.117.700
813.431.000.117.701
113.441.000.007.609
813.441.000.116.378
813.441.000.116.379
113.451.000.004.801
813.451.000.114.183
813.451.000.114.184
113.461.000.005.785
813.461.000.115.569
813.461.000.115.570
113.491.000.006.415
813.491.000.120.620
813.491.000.120.621
113.501.000.005.787
813.501.000.030.027
813.501.000.030.028
113.511.000.005.788
813.511.000.121.354
813.511.000.121.355
113.521.000.005.091
813.521.000.023.689
813.521.000.023.690
113.531.000.006.059
813.531.000.110.210

. 813.531.000.110.211

113.561.000.007.057
813.561.000.112.869
813.561.000.112.870
113.571.000.006.307

10.271.321.010.100
813.571.000.104.676
813.571.000.104.677
113.581.000.004.142

Valor R$

11.190,23C
143,62 D
43,42D
28.41250C
395,79 D
110220
3.448,08 C
1503D
65,13D
3.16142C
835D
88,51D
3.558,70C
21,71D
75,15D
4.289.62 C
33,40D
56,78 D
5.686,48 C
33,40D
90,18 D
4.263,66 C
20,04 D
61,79D
5.855,49C
46,76 D
78,49D
3.075,51C
13,36 D
55,11 D
1.866,48 C
25,06 D
30,06 D
6.375,47 C
61,79 D
95,19D
5.357,27C
40,08 D
65,13 D
6.349,57 C
48,43D
78,49D
10.030,15C
75,15D
90,18 D
7.558,68 C
63,46 D
71,810
9.993,96 C
562.500,00 D
10521 D
113,56 D
6.828,5¢/C

Saldo
454.241,52 C

465.24471C
493.151.20C
496.519,12 C
499.583,68 C
503.045,52 C
507.244,96 C
512.807,86 C
516.989,69 C
522.819,93 C
525.826.97 C
527.638,34 C
533.856,83 C
539.108,89 C
545.331,54 C
555.196,36 C

562.619,77 C

9.894,96 C
Wi

\\/



i,

24/12/2014
24/12/2014
26/12/2014
26/12/2014
26/12/2014
29/12/2014
29/12/2014
29/12/2014
30/12/2014
30/12/2014
30/12/2014
31/12/2014
31/12/2014
31/12/2014
31/12/2014

Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobranca
Cobranga
Débito Servigo Cobranca
Débito Servigo Cobranca
Cobranca
Débito Servigo Cobranca
Débito Servigo Cobrancga
Cobranga
Débito Servigo Cobranca
Débito Servico Cobranga
Cobranca
Débito Servigo Cobranga
Débito Servigo Cobranga
SALDO

813.581.000.058.797
813.581.000.058.798
113.601.000.004.586
813.601.000.071.276
813.601.000.071.277
113.631.000.006.342
813.631.000.020.493
813.631.000.020.494
113.641.000.005.593
813.641.000.093.309
813.641.000.093.310
113.651.000.002.740
813.651.000.032.467
813.651.000.032.468

l

- Y

A —

. Fls. 6?
rrocesso N* g4 [ Y

,f
ﬁ"\. ;79&..} Bio - M

4342D
1.047,23C
14,800
11,10D
4.106,12C
38,85D
2220D
12.789,16 C
159,10D
29,60D
23.990,00C
234,95D
46,25D

16.618,31 C

17.639,64 C

21.684,71 C

3428517 C

57.993,97 C

Transagdo efetuada com sucesso por: J1146814 CATIA CRISTINA SOARES COSTA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 1 REGIAO (SP,MT,MS) g-“e\iéu- 1
Rua Manoel da Nébrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — S&o Paulo - SP
Telefone: (11) 3884-1489 — Fax (11) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

CONCILIAGAO BANCARIA
BANCO DO BRASIL S/A
CONTA MOVIMENTO (evento) - n°. 85.112-6
Més 12/2014
HISTORICO RAZAO EXTRATO

Séo Paulo, 31 de dezembro de 2014

atia Cristina Soares Costa
CRC 1SP191368/057

\ CPF 149.254.068,41

Preé ente’do CRBio-01
CRBio 01788/01-D
CPF 364.613.778-91




£ Fls. "0
g Processo N° .yg_f-\q
) . AN
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 1 REGIAO (SP,MT,MS i j0- 01
Rua Manoel da Nébrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — S&o Paulo — SP
Telefone: (11) 3884-1489 — Fax (11) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

CONCILIACAO BANCARIA
BANCO DO BRASIL S/A
CONTA APLICAGOES FINANCEIRAS
Poupanga - n° 010.085.110-X

Més 12/2014
HISTORICO RAZAO EXTRATO
Saldo em 31-12-2014 224 661,14 224.661,14
SALDO CONCILIADO 224.661,14 224.661,14

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2014

Cétia Cristina Soares Cgsta
CRC 18P191368/0
CPF 149.254.06841

CRBio 01788/01-D
CPF 364.613.778-91 CPF 010.432.808-80




Extrato poupanca

Cliente ) - S
Agéncia 646-7

Conta 85110-8 CONS REG BIOLOGIA-M

Periodo 122014 0000
POUPANCA-OURO DIARIA

Variaggo 01

Outras condigdes ~ CTA SEM BLOQUEIO, PESS.JURIDICA, EXTR. NAO REM

Langamentos

Fis. 3
Processo N°® ‘S.” \\{*
A

~— CKBio - 01

A T TV

27/03/2015 13:38:20

Dt. langamento Dt. base Histérico “Ag, origem
30/11 Saldo ant.

0112 01/ JUROS 646-7
01/12 01/ REAJ.MON. BC 646-7
15/12 14/ JUROS 646-7

15/12 14/ REAJ.MON. BC 646-7
Saldos

BALDEE. i T

Apds a MP 567/2012, atentar para as variagoes

da poupanga, ao movimenté-la.

e ATl
223.434,47 C
1.089,84 C
105,23 C
27,87C
373C

Documento

" 224.661,14C

Transacgéo efetuada com sucesso por: J1146814 CATIA CRISTINA SOARES COSTA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088




i Fls. RS
Processo N° g F iV

_ Ky
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 REGIAO (SP,MT,MS) = CRBio-0f:2c - 01

s mar AL

Rua Manoel da Nobrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — Sdo Paulo —
Telefone: (11) 3884-1489 — Fax (11) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

CONCILIAGAO BANCARIA
BANCO DO BRASIL S/A
CONTA APLICAGOES FINANCEIRAS
Poupanga (evento) - n® 010.085.112-6

Més 12/2014
HISTORICO RAZAO EXTRATO
Saldo em 31-12-2014 164.501,99 164.501,99
SALDO CONCILIADO 164.501,99 164.501,99

S&o0 Paulo, 31 de dezembro de 2014

Dr. Luiz
Presidente flo
CRBio 01788/01-D
CPF 364.613.778-91




Fls. *2>  §
Processo N° g | )

CPRPCIO1 SISBB - Sistema de Informacoes Banco do Brasil [ A pag,.001
F8907670 Extrato de Conta de Poupanca 15;

* ook ok ok ok ok ok ok ok Extrato para o periodo de: 01/12/2014 a 31/12/2014 ek ko ok ok ok ok
Ag.: 0646-7 ANA ROSA - SP Poupanca: 010.085.112-6 Abertura: 19/12/2003
C R B 1 REGIAO SP MT MS CGC: 02.366.047/0001-07

MENSAL PESS.JURIDICA INDIVIDUAL LIGADO NAO REM

DT .LETO DT.MVTO DBASE HISTORICO DOCUMENTO VALOR
SALDO ANTERIOR 163.545,89
04/12/2014 03/12/2014 04 741 REAJ.MON. BC ) 24,21 C
04/12/2014 03/12/2014 04 737 JUROS 139,09 C
Saldo Parcial 163.709,19 C
09/12/2014 08/12/2014 09 741 REAJ.MON. BC 18,73 €
09/12/2014 08/12/2014 09 737 JUROS 127,34 C
Saldo Parcial 163.855,26 C
12/12/2014 11/12/2014 12 741 REAJ.MON. BC 6,40 C
12/12/2014 11/12/2014 12 737 JUROS 32,24 C
Saldo Parcial 163.893,90 C
15/12/2014 12/12/2014 14 741 REAJ.MON. BC 8,53 C
15/12/2014 12/12/2014 14 737 JUROS 63,68 C
Saldec Parcial 163.966,11 C
17/12/2014 16/12/2014 17 741 REAJ.MON. BC 20,85 C
17/12/2014 16/12/2014 17 737 JUROS 100,83 C
Saldo Parcial 164.087,79 C
15/12/2014 18/12/2014 19 741 REAJ.MON. BC 20,81 C
19/12/2014 18/12/2014 19 737 JUROS 101,70 C
Saldo Parcial 164.210,30 C
22/12/2014 19/12/2014 21 741 REAJ.MON. BC 5,06 C
22/12/2014 19/12/2014 21 737 JUROS 34,68 C
22/12/2014 19/12/2014 22 741 REAJ.MON. BC 3,38 C
22/12/2014 19/12/2014 22 737 JUROS 30,18 C
Saldo Parcial 164.283,59 C
24/12/2014 23/12/2014 24 741 REAJ.MON. BC 12,68 C
24/12/2014 23/12/2014 24 737 JUROS 51,87 C
Saldo Parcial 164.348,14 C
26/12/2014 24/12/2014 26 741 REAJ.MON. BC 7,09 C
26/12/2014 24/12/2014 26 737 JUROS 41,79 C
Saldo Parcial 164.397,02 C
29/12/2014 26/12/2014 27 741 REAJ.MCN. BC 3,03 €
29/12/2014 26/12/2014 27 737 JUROS 20,76 C
29/12/2014 26/12/2014 28 741 REAJ.MON. BC 6,93 C
29/12/2014 26/12/2014 28 737 JUROS 74,25 C
Saldo 164.501,9%9 C



e R b B b i

Fls.

E
i ! i
! Processo N° |S% iy !

; A
A\
- E CRBio - 01
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 REGIAO (SP,MT,MS) -"'eR‘\Bléﬂ
Rua Manoel da Nébrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — S&o Paulo — SP
Telefone: (11) 3884-1489 — Fax (11) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

CONCILIACAO BANCARIA
BANCO DO BRASIL S/A
CONTA APLICACOES FINANCEIRAS
CDB - DI - n° 85.110

Més 12/2014
HISTORICO RAZAO EXTRATO
Saldo em 31-12-2014 1.439.178,12 1.439.178,12
SALDO CONCILIADO 1.439.178,12 1.439.178,12

S30 Paulo, 30 de dezembro de 2014

\  Caétia Cristina Soares Costa
Presidenfe d&’CRBio-01 CRC 15P191368/0-7
CRBio 01788/01-D CRBio p@595/01-D ' CPF 149.254.098’41
CPF 364.613.778-91 CPF 010/432.808-80 Y,

4/’
o



Fis.ﬁ-"s

[bb.com.br] Processo N° e iy Pagina 1 de 2
M\
f : i 1 SRBID - —A§3A271318813317017
g Extrato de CDB/BB Reaplic bl RO D 27/03/2015 13:39:51
|
Dados consultados
Ageéncia 646-7
Conta 85110-8 CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 1.
Periodo 01/12/2014 a 31/12/2014
BB CDB DI
Data Dt.proc Histérico Nr.depodsito Valor
28/11 Saldo anterior
valor capital 1.266.500,00
03/12 Resgate - 0900576248217 ’
valor capital 3.000,00
valor juros até més ant 759,24
valor juros no més 4,68
valor liquido 3.763,92
05/12 Resgate - 0900576248217
valor capital 5.500,00
valor juros até més ant 15391594
valor juros no més 14,52
valor liguido 6.906,46
o8/12 Resgate - 0900576248217
. valor capital 1.000,00
valor juros até més ant 253,08
valor juros no més 3,18
valor liguido 1.256,26
10/12 Resgate - 0900576248217
valor capital 21.000,00
valor juros até més ant 5::314;68
valor juros no més 89,88
valor liquido 26.404,56
11/12 Resgate - 0900576248217
valor capital 8.000,00
valor juros até més ant 2.024,064
valeor juros nc més 38,56
valor liquido 10.063,20
12/12 Resgate - 0900576248217
valor capital 25.500,00
valor juros até més ant 6.453, 54
valor juros no més 137,19
valor liquido 32.090,73
18/12 Resgate - 0900576248217
valor capital 26.000,00
valor juros até més ant 6.580,08
valor juros no més 196,56
~— valor liquido 32.776,64
/12 Resgate - 0900576248217
valor capital 14.500,00
valor juros até més ant 3.669,66
valor juros no més i g AN
valor liquido 18.287,40
22112 Resgate - 0900576248217
valor capital 4.000,00
valor juros até més ant 1.012,32
valor juros no més 34,64
valor liquido 5.046,96
31712 Rendimento mensal - 0310014096705
valor juros 2.640,40
31712 Rendimento mensal - 0610013608312
valor juros 1.5621,20
31412 Rendimento mensal - 0900576248217
valor juros 6.195,28
31712 Rendimento mensal - 4310012958986
valor juros 1.640,80
31712 Rendimento mensal - 4810013804895
valor juros 1.500,20 \ AN
31412 Saldo final \\*’,
valor capital 1.158.000,00
SALDO NOS ULTIMOS 6 MESES |
Data Capital em ser Juros IR proj. Liquid.proj.
30/06/2014 19411500,00 2129426,23 0,00 21540926,23

https://aapj.bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=11abe5f22700b2d8765ad0db1a88f661&codM... 27/03/2015



[bb.com.br]

Pagina 2 de 2

31/07/2014 19248500,00 2271898,50 0,00 21520398, 50 i Fls.%
29/08/2014 19078000,00 2393619,75 0,00 21471618,75 E}“-:.g;-';s::: N° lgﬂ \\{
30/09/2014 1726500,00 317217513 0,00 2103717,13 ,
31/10/2014 1476500, 00 333959,61 0,00 1810459,61 K /L\
28/11/2014 1266500,00 295039,42 0,00 1561539,42 e’ CRBio -01
31/12/2014 1158000, 00 281178,12 0,00 1439178,12
RESUMO DOS DEPOSITOS EM SER
Numero Dt.aplic Capital Inicial Saldo de Capital Taxa Dt.vcto
0900576248217 05/04/2012 720.000,00 518.000,00 100,00 10/03/2017
4310012958986 03/07/2012 140.000,00 140.000,00 100,00 07/06/2017
0610013608312 27/08/2012 140.000,00 140.000,00 100,00 01/08/2017
4810013804895 11/09/2012 130.000,00 130.000,00 100,00 16/08/2017
0310014096705 03/10/2012 230.000,00 230.000,00 100,00 06/09/2017
RENDIMENTO BRUTO NO PERIODO POR DEPOSITO

Data Nr. depésito Rend.bruto

31/12 0310014096705 49.813,40

31/12 0610013608312 31.584,00

31/12 0900576248217 137.290,72

31/12 4310012958986 33.619,60

31/12 4810013804895 28.870,40
Transagao efetuada com sucesso por: J1146814 CATIA CRISTINA SOARES COSTA. N ./I

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://aapj.bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=11abe5f22700b2d8765ad0db1a88f661&codM... 27/03/2015



e - Fls. EP:t
‘ Processo N° IS:U \'q

i
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 REGIAO (SP,MT,MS) - RBlé;%‘,le

Rua Manoel da Nébrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — S&0 Paulo—=&R LSl

Telefone: (11) 3884-1489 — Fax (11) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

CONCILIACAO BANCARIA
BANCO DO BRASIL S/A
CONTA APLICAGOES FINANCEIRAS
BB RF CORP - n° 85.110

Més 12/2014
HISTORICO RAZAO EXTRATO
Saldo em 31-12-2014 20.286.892,45 20.286.892,45
SALDO CONCILIADO 20.286.892,45 20.286.892,45

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2014

N

i Cétia Cristina Soares Costa
PreS|d nte'do CRBio-01 CRC 1SP191368/0-7

CRBio 01788/01-D { - CPF 149.254.068-41
CPF 364.613.778-91 CPF 01 0.432.808-80




Fis. j’g

|
§
; Processo N° 159 /1 i

Extrato investimentos financeiros - mensal

Cliente
Agéncia 646-7
Conta 85110-8 CONS REG BIOLOGIA-M

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2014

BB RF LP Corp 10milh - CNPJBB RF LP CORP 10MILH _

Data | Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Vaior cota Saldo cotas
28/11/2014 SALDO ANTERIOR  20.083.177.82 ~ 3.150.254,683002
31/12/2014 SALDO ATUAL 20.286.892,45 3.150.254,683002 3.150.254,683002

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 20.083.177,82
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 203.714,63
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 203.714,63
SALDO ATUAL = 20.286.892,45

[ Valor da Cota

28/11/2014 6,375096568
31/12/2014 6,439762651

Rentabilidade

No més 1,0143
No ano 11,1788
Ultimos 12 meses 11,1788

Transagao efetuada com sucesso por: J1146814 CATIA CRISTINA SOARES COSTA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678 '
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



o S TR 2 AR A I

i A
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 REGIAO (SP,MT,MS) - CRBio-01.. .- 0= "
Rua Manoel da Nébrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — Sdo Paulo - SP
Telefone: (11) 3884-1489 — Fax (11) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

CONCILIACAO BANCARIA
BANCO DO BRASIL S/A
CONTA APLICAGOES FINANCEIRAS
Poupanga (evento) - n° 510.085.112-6
Més 12/2014

; Processo N° IS*' .h.f E

HISTORICO RAZAO EXTRATO
Saldo em 31-12-2014 40.128 47 40.128,47
SALDO CONCILIADO 40.128,47 40.128,47

Sé&o Paulo, 31 de dezembro de 2014

5 A o~
e
Mcbﬁa

CRC 1SP191368/0
CPF 149.254.06841

) 4
L
Dr. Cuig &loy Pereira
Presiderte e CRBio-01
CRBio 01788/01-D CRBio 0p595/01-D

CPF 364.613.778-91 CPF 010.432.808-80




Fis. BU |
Processo N° g/

CPRPCIO1 SISBB - Sistema de Informacoes Banco do Brasil . JV\ Pag.:001
F8907670 Extrato de Conta de Poupanca 15 :

ek ok ok ok ko ok Extrato para o periodo de: 01/12/2014 a 31/12/2014 ok ek ok ke ok ok
Ag.: 0646-7 ANA ROSA - SP Poupanca: 510.085.112-7 Abertura: 11/05/2012
C R B 1 REGIAO SP MT MS CGC: 02.366.047/0001-07

MENSAL PESS.JURIDICA INDIVIDUAL LIGADO NAO REM

DT.LCTO DT.MVTO DBASE HISTORICO DOCUMENTO VALOR
SALDO ANTERIOR 39.886,83
02/01/2015 31/12/2014 01 741 REAJ.MON. BC -~ 42,00 C
02/01/2015 31/12/2014 01 737 JUROS 199,64 C

Salde 40.128,47 C



e
[}

— _ Fls, '8’
TTOCESSONT ) 63 F iy

L
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 REGIAO (SP,MT,MS) L&a&-re‘“

Rua Manoel da Nébrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — Sdo Paulo — SP
Telefone: (11) 3884-1489 — Fax (11) 3887-0163

www.crbio01.gov.br

:
|

CONCILIAGAO BANCARIA
BANCO DO BRASIL S/A
CONTA APLICAGOES FINANCEIRAS
Poupanga - n® 510.085.110

Més 12/2014
HISTORICO RAZAO EXTRATO
Saldo em 31-12-2014 7.847,63 7.847,63
SALDO CONCILIADO 7.847,63 7.847,63

S0 Paulo, 31 de dezembro de 2014

¥ LL’

UM~
Dr.L ereira

Presidehte do’ CRBio-01
CRBio 01788/01-D

CPF 364.613.778-91 CPF 016:432.808-80

L

Cétia Cristina Soares Costa
CRC 1SP191 3/684’0-7
CPF 149.254:068-41




§ Processo N° if;:' B‘\i—) l

Extrato poupanca

Cliente . . B
Agéncia 646-7

Conta 85110-8 CONS REG BIOLOGIA-M

Periodko  12/2014 S ) B )
POUPANCA-OURODIARIA )

Variagdo 51

Outras condigbes ~ CTA SEM BLOQUEIO, PESS.JURIDICA, EXTR. NAO REM

Ldn;amentos

Dt. langamento Dt.base Histérico - Ag. origem - ! Documento | Vaior
30/11 Saldo ant. 7.803,49 C
16/12 16/ JUROS 646-7 39,04 C
16/12 16/ REAJ.MON. BC 646-7 510C
Saldos <SR TS TSt T e s Elaor AT 11 T T e LT B e e o M g,
SALDO ' : I

Apds a MP 567/2012, atentar para as variagoes

da poupan¢a, ao movimenté-la.

Transagao efetuada com sucesso por: J1146814 CATIA CRISTINA SOARES COSTA. l

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA -1* Regido |~ 2O

(Séo Paulo,Mato Grosso e Mato Grosso do Sul)
Demonstrativo da cota parte-CFBio
Exercicio - 2014

DISCRIMINAGAQ RECEITA 20%
RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUICOES

Anuidades - Pessoa Fisica 4.984.842,40 996.968,48

Anuidades - Pessoa Juridica 268.489,76 53.697,95
SUBSOMA 5.253.332,16 1.050.666,43
RECEITAS PATRIMONIAIS

Aluguéis 0,00 0,00

Juros/Corregdo Monetaria - Cad. Poupanga 28.800,06 0,00

Juros/Correg&o Monetéria - Titulos de Renda 2.152.493,94 0,00

Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
SUBSOMA 2.181.294,00 0,00
RECEITAS DE SERVIGOS

Rendas de Emolumentos c/Inscrigao 99.329,67 19.865,93

Rendas de Emolumentos c/Carteiras 107.605,04 21.521,01

Rendas de Emolumentos c/Certidoes 39.467 45 7.893,49

Rendas de ARTs 395.882,28 79.176,46

Receita néo identificada ou em duplicidade 10.235,07 2.047,01

Rendas de Qufros Servigos 32.865,69 6.573,14
SUBSOMA 685.385,20 137.077,04
TRANSFERENCIAS CORRENTES

Transferéncias de outras entidades 0,00 0,00

SUBSOMA 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Multa/Juros /CM 213.326,21 42.665,24

Multa por auséncia as eleicoes 4.568,27 913,65

Indenizagdes e Restituicdes 417,40 0,00

Receitas Diversas 2.617,15 0,00
SUBSOMA 220.929,03 43.578,90
SOMA DAS RECEITAS CORRENTES 8.340.940,39 1.231.322,37
RECEITAS DE CAPITAL

Operagdes de Credito 0,00 0,00

Alienagéo de Bens 0,00 0,00

Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00

Transferéncias de Capital 0,00 0,00

Saldos dos exercicios anteriores 0,00 0,00
SUBSOMA 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 8.340.940,39

TOTAL DA COTA PARTE - Exercjcio 2014|
VALOR REFASSADO

Séo Paulo, 30 de setembyo de

Dr.L ereira ' Catia CristinaSoares Costa
Presidente io 01788/01-D Bio 00595/01-D \  CRC 1SP191368/0-7
CPF 364.613.778-91 \_ CPF 149.254.088-41
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CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 Regiao — CRBio-01 - (SP, MT MS) j‘
Rua Manoel da Nébrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 — Paraiso — Sdo Paulo = S o

Telefone: (011) 3884-1489 — Fax (011) 3887-0163 SR L e i

www.crbio1.gov.br

PARECER DA COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS SOBRE A PRESTAGAO DE
CONTAS DO EXERCICIO DE 2014

A Comissao de Tomada de Contas do CRBio-01, reunida em 27 de marco de 2015, na sede do CRBio-01,
no desempenho de suas atribuigbes regimentais, tendo examinado a Prestagao de Contas do Exercicio
de 2014, elaborado com base na Lei 4.320/64 com observancia as Normas Brasileiras de Contabilidade e seus
Principios Fundamentais, aos Principios de Contabilidade, a Decisdo Normativa TCU n® 134 e suas alteragoes e
Resolugao 347/2014 do Conselho Federal de Biologia, CONSTATAMOS sua exatiddo aritmética revestida de

formalidades legais exigidas para a espécie.

Considerando que n&do constatamos qualquer fato que impega a aprovagdo dos atos dos Agentes
Responsaveis tratados neste processo certificamos, pela Regularidade Absoluta das contas relativas ao

periodo.

Séao Paulo, 27 de margo de 2015.

Dra, Marta ﬁj%a@parem |
1D

CRBio 1404




Rua Manoel da Nobrega, 595 conjunto 111 - CEP 04001-083 - Paraiso — S&o Paulo i SP
Telefone: (011) 3884-1489 — Fax (011) 3887-0163 ¢ - e .
www.crbio1.gov.br <R L RO

CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 1? Regiao (SP,MT,MS) - CREIBS1° N o3 /1y i

Oficio CRBio-01 n° 1381/2015 Sao Paulo, 27 de margo de 2015.

Ao

Conselho Federal de Biologia

SRTVN - Quadra 702

Edificio Brasilia Radio Center, sala 2001
Brasilia- DF

70719-900

Prezado Senhor:

O Presidente do Conselho Regional de Biologia — 12 Regido — CRBio-01 (SP, MT, MS)
no uso de suas atribuicbes, aprova “ad referendum” do Plenario, a Prestagao de Contas do
Exercicio de 2014.

Informamos que o seu julgamento se dara na 168 Sessao Plenaria deste Conselho,

prevista para o dia 10 de abril de 2015. Sendo o0 que nos apresentava, subscrevemo-nos.
Atenciosamente, N/

Lo

Dr. Lugzdl reira
resiente
CRBio 01788/01-D

lesc



Fis. 1 €
Processo N° 153714

LA

~V ERBio-01

CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 12 REGIAO (SP, MT, MS) - CRBio-01
Rua Manoel da Nébrega n® 595 conjunto 111 CEP 04001-083 Paraiso S&o Paulo, SP.
Telefone: (011) 3884-1489 — Fax (011) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

EXTRATO DA ATA DA 168° SESSAO_PLENARSA DO CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 1*
REGIAOQ (SP, MT, MS) - CRBio-01

As nove horas do dia dez de abril de dois mil e quinze, na Sala Dr®. Noemy Yamaguishi Tomita, do
Conselho Regional de Biologia - 1* Regido (SP, MT, MS) - CRBio-01, a Rua Manuel da Nébrega N° 595,
conjunto 122, Sdo Paulo, SP, teve inicio a 168* Sessdo Plenaria deste Conselho com a presenga de:
Luiz Eloy Pereira (Presidente), Eliézer José Marques (Vice-Presidente) e Celso Luis Marino
(Conselheiro-Secretario) dos Conselheiros Titulares: André Camilli Dias, Giuseppe Puorto, Iracema
Helena Schoenlein-Crusius, Maria Saleti Ferraz Dias Ferreira, Marta Conde Lamparelli; do Conselheiro
Suplente no exercicio da titularidade: Edison de Souza; dos Conselheiros Suplentes: Jodo Alberto
Paschoa dos Santos, Horacio Manuel Santana Teles e, auséncias justificadas de: Edison Kubo
(Conselheiro-Tesoureiro), Rosana Filomena Vazoller e Maria Teresa de Paiva Azevedo. Aberta a sessé@o
o Presidente passou aos itens da pauta: 16. Prestagdo de Contas 2015: O Vice-Presidente, Dr. Eliézer
José Marques, e a Contadora do CRBio-01, Sr?. Cétia Cristina Soares Costa apresentaram a Prestagdo
de Contas do Exercicio de 2015, na sequéncia a peca foi deixada a disposigao para analise de todos.
Decisdo: A prestagédo de Contas de 2015 do CRBio-01, foi aprovada por unanimidade dos presentes.

Sao Paulo, 10 de abril de 2015.

CRBio 01788/01-D
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RESOLUGAOQ N* 368, DE 17 DE ABRIL DE 2015

Dispde sobre a Aprovagio da Prestagio de
Contas do exercicio de 2014, do Conselho
Regional de Biologia da 1" Regiio - CR-
Bio-01.

O CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA - CFBio, Au-
tarquia Federal, com personalidade jurfdica de direito padblico, criado
pela Lei n® 6.684, de 03 de setembro de 1979, alerada pela Lei n®
7.017, de 30 de agosto de 1982 e regulamentada pelo Decreto n”
88,438, de 28 de junho de 1983, no uso de suas atribuigdes legais e

RESOLUGAO N* 372, DE 17 DE ABRIL DE 2015

Dispde sobre a Aprovagio da Prestagio de
Contas do exercicio de 2014, do Conselho
Regional de Biologia da 6* Regido - CR-
Bio-06.

O CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA - CFBio, Au-
tarquia Federal, com personalidade juridica de direito piblico, criado
pela Lei n® 6.684, de 03 de setembro de 1979, alterada pela Lei n°
7.017, de 30 de agosto de 1982 e regulamentada pelo Decreto n®
88.438, de 28 de junho de 1983, no uso de suas atribuigbes legais e

regimentais, ¢ Considerando a decisio uninime adotada pelos Se-
nhores Conselheiros Federais presentes na 294* Sessdo Plendria Or-
dinria, realizada no dia 17 de abril de 2015: resolve: Art. 1° Aprovar.
Jjulgando pela sua regularidade, a Prestagio de Contas do Conselho
Regional de Biologia da 1" Regiio - CRBio-01, referente ao exel
de 2014. Ar. 2° Esta Resolugio entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposighes em contririo.

WLADEMIR JOAO TADEI
Presidente do Conselho

RESOLUCAO N* 369, DE 17 DE ABRIL DE 2015

Dispoe sobre a Aprovagio da Prestagio de
Contas do exercicio de 2014, do Conselho
Regional de Biologia da 3" Regido - CR-
Bin-03.

O CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA - CFBio. Au-
tarquia Federal, com personalidade juridica de dircito piblico, criado
pela Lei n® 6.684, de 03 de setembro de 1979, alterada pela Lei n®
7.017, de 30 de agosto de 1982 e regulamentada pelo Decreto n”
88.438, de 28 de Junhn de 1983, no uso de suas atribuigbes legais ¢
0 uninime adm.lda pelos Se-
na 294" Sessio Plendria Or-
dindria, realizada no dia 17 de abril de 2015; resolve:

Art.'1° Aprovar, julgando pela sua regularidade, a Prestagio
de Contas do Conselho Regional de Biologia da 3* Regiao - CRBio-
03, referente ao exercicio de 2014.

Art. 2° Esta lugiio entra em vigor na data de sua pu-
revogadas as disposighes em contririo.

Bl

WILADEMIR JOAO TADEL
Presidente do Conselho

RESOLUGAO N* 370, DE 17 DE ABRIL DE 2015

Dispde sobre a Aprovagio da Prestagio de
Contas do exercicio de 2014, do Conselho
Regional de Biologia da 4" Regido - CR-
Bio-(M.

O CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA - CFBio, Au-
tarquia Federal, com personalidade juridica de direito piblico, criado
pela Lei n” 6.684, de 03 de setembro de 1979, alierada pela Lei n®
7.017. de 30 de agosto de 1982 ¢ regulamentada pelo Decreto n®

¢ Considerando a decisio uninime adotada pelos Se-
nhores Conselheiros Federais presentes na 294" Sessio Plendria Or-
dindria, realizada no dia 17 de abril de 2015; resolve:

Art. |° Aprovar, julgando pela sua regulanidade, o Prestagio
de Contas do Conselho Regional de Biologia da 6* Regido - CRBio-
06, referente ao exercicio de 2014,

Art. 2" Esta Resolugio entra em vigor na data de sua pu-
blicagiio, revogadas as disposigoes em contrério.

WLADEMIR JOAO TADE!
Presidente do Conselho

RES()i.UCRU N* 373, DE 17 DE ABRIL DE 2015

Dispde sobre a Aprovagio da Prestagdo de
Conlas do exercicio de 2014, do Conselho
Regional de Biologia da 7* Regido - CR-
Bio-07

O CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA - CFBio, Au-
tarquia Federal, com personalidade juridica de direito piiblico. criado
ela Lei n® 6.684, de 03 de setembro de 1979, alterada pela Lei n®
g()l‘.’ de 30 de agosto de 1982 e regulamentada pelo Decreto n®
88,438, de "S de junho de 1983, no uso de suas atribui gées legais e
regimentais, ¢ Considerando a decisdo undnime adotada pelos Se-
nhores Ce iros Federais p na 294* Sessiio Plendria Or-
dindria, realizada no dia 17 de abril de 2015; resolve:

Art. 1 Aprovar, julgando pela sua regularidade, a Prestagio
de Contas do Conselho Regional de Biologia da 7* Regido - CRBio-
07, rcferente ao exercicio de 2014,

Art, 2° F\!il Resolugiio entra em vigor na data de sua pu-
blicagé: g as disposighes em contrdrio.
WLADEMIR JOAO TADE]
Presidente do Conselho

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
RESOLUGAO N* 479, DE 14 DE ABRIL DE 2015

Estabelece critérios para registro de titulos
de Enfenmeiro Obstetra e Obstetriz no am-
bito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem, e da outras providéncias.

O Conselho Federal de Enfermagem - COFEN, no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pela Lei n® 5.905, de 12 de julho
de 1973, ¢ pelo RLFanln Interno da Autarquia, aprovado pela
Resolugio COFEN n” 421, de 15 de fevereiro de 2012,

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 5%, inciso XII1, da
Constituigio da Republica Federativa do Brasil:

88.438, de 28 de junho de 1983, no uso de suas atribuig legais ¢
regimentais, e Cunuder.mdu a decisio uninime adotada pelos Se-
nhores Consell Federais | na 294" Sessio Plendria Or-
dindria, realizada no dia 17 de abril de 2015; resolve:

Art. 1° Aprovar, julgando pela sua regularidade, a Prestagio
de Contas do Conselho Regional de Biologia da 4* Regido - CRBio-
04, referente ao exercicio de 2014.

Art. 2 Esta Resolugiio cntra em vigor na data de sua pu-

blicagdo, revogadas as disp em contririo.

¢

WLADEMIR JOAO TADEI
Presidente do Conselho

RESOLUGAO N* 371, DE 17 DE ABRIL DE 2015

Dispde sobre a Aprovagdo da Prestagio de
Conlas do exercicio de 2014, do Conselho
Regional de Biologia da 5* Regido - CR-
Bio-05.

O CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA - CFBio, Au-
tarquia Federal, com personalidade jurfdica de direito piblico, criado
pela Lei n® 6,684, de 03 de setembro de 1979, alerada pela Lei n®
7.017, de 30 de agosto de 1982 e regulamentada pelo Decreto n®
88.438, de 28 de junho de 1983, no uso de suas atribuigbes legais e
regimentais. e C i do a decisdo uni adotada pelos Se-
nhores Conselheiros Federais presentes na 294° Sessdo Plendria Or-
dindria, realizada no dia 17 de abril de 2015; resolve:

Art. 1° Aprovar, julgando pela sua regularidade, a Prestagao
de Contas do Conselho Regional de Biologia da 5* Regiao - CRBio-
05, referente ao exercicio de 2014,

Art. 2° Esta Resolugiio entra em vigor na data de sua pu-
blicagio, revogadas as disposiges em contrario.

WLADEMIR JOAO TADEI
Presidente do Conselho

CONSIDERANDO a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986,
que dispde sobre a regulamentagiio do exercicio de Enfermagem e da
outras providencias; ¢ o Decreto n® 94.406, de 08 de junho de 1987,
que a regulamenta;

CONSIDERANDO a Resolugio COFEN n°® 389/2011, de 18
de outubro de 2011, que awaliza no imbita_do Sistema Cofen/Con-
selhos Regi de E os p para registro de
titulos de pos-graduagiio lato e stricto senso;

CONSIDERANDO a Resolugio COFEN n® 477/2015 que
dispde sobre a assisténcia as gestantes, parturientes e puérperas, de 14
de abril de 2015.

CONSIDERANDO a Resolugio COFEN n® 478/2015 que
normatiza a atuagfio e a responsabilidade civil do Enfermeiro Obstetra
e Obstetriz nos Centros de Partos Normais e/ou Casas de Parto, e dd
outras providéncias, de 14 de abril de 2015;

CONSIDERANDO que os portadores de diploma ou cer-
tificado de Enfermeiro Obstetra ¢ Obstetriz estio autorizados a rea-
lizar parto normal, sem distécia, visando & redugio da mortalidade
materna e rinatal;

INSIDERANDO que. conforme previsto na Lei n® 7.498
de 25 de junho e 1986, o Enfermeiro Obstetra ¢ o Enfermeiro titular
do diploma ou centificado de Enfermeiro Obstetra que tem com-
peténcia legal de realizar assisténcia obstétrica, além de todas as
atividades de enfermagem; ¢ que a Obstetriz € a titular do certificado
de Obstetriz,

com competéncia legal de realizar assisténcia obstétrica, e
cuja graduagiio em obstetricia tem énfase na promogio da saide da
mulher e na assisténcia da mulher durante a gestagio, o parto ¢ o pds-

arto

? CO\SIDCRANDO que a Confedemqan Nnc:onaI de Par-
teiras (ICM), a Federagiio Internacional de in ¢ Obstetricia
(FIGO) e Organizagho Mundial de Satde (OMS) defnem Uma par-
teira € uma pessoa que, tem sido regularmente admitida para um
programa educacmna‘i de obstetricia, devidamente reconhecido no
pafs que estd localizado. ter anp]c(udu COM SUCESSO O CUrso pres-
crito de estudo em obstetricia ¢ ter adquirido as qualificagbes re-
quisitadas para ser registrada e/ou licenciada legalmente para a pratica
de obsletricia,

CONSIDERANDO os critérios minimos de qualificagio pro-
posto pela Associagio Brasileira de Obsietrizes ¢ Enfermeiros Obs-
tetras ABENFO no ano de 1998, no documento Critérios para Ela-
boragdo de Projeto de Curso de Especializagio em Enfermagem Obs-
tétrica, em parceria com o Ministério da Sande;

CONSIDERANDO as Recomendagbes sobre a Formagio em
Enfermagem Obstétrica aprovadas pelo Plendrio do Cofen em sua
462* ROP, realizada em 18 de margo de 2015;

CONSIDERANDO a necessidades de atualizar as norma-
tizaghes existentes no admbite do COFEN relacionadas a atuaglo do
Enfermeiro na a. cia a gestagiio, parto ¢ puerpério, para garantir
a qualidade du assisténcia obstétrica;

CONSIDERANDOQ deliberagio do plendrio na 462° Reuniio
Ordindria, realizada em 18 de margo de 2015, ¢ tudo o que mais
consta do PAD COFEN n® 477/2013

RESOLVE:

An.1" O Registro de Tiwlo de Enfermeiro Obstetra ¢ Obs-
tewiz no Conselho Federal de Enfermagem além do disposto na Re-
solugio COFEN n° 389/2011, de 20 de outubro de 2011, serd con-
dicionado a composigiio dos seguintes critérios minimos de qua-
lificagdo para os titulos de pés-graduagio Stricto ou Lato Sensu.

I- Realizagio de no minimo, 15 (quinze) consultas de En-
fermagem prénatais;

I1- Realizagio de no minimo, 20 (vinte) partos com acom-
panhamento completo do trabalho de parto, parto ¢ pés-parto;

I- Realizagio de, no minimo, 15 (guinze) atendimentos ao
recém-nascido na sala de parto;

Pardgrafo 1° § - A comprovagio da qualificagio para a
pritica de obstetricia serd feita em documento oficial emitido pela
autoridade que expediu o diploma ou certificado;

Pardgrafo 2° § - Os portadores de diploma ou certificado de
Enfermeiro Obstetra ¢ Obstetriz. qualificados antes da vigéneia desta
Resolugiio, que nio possuirem comprovagiio dos critérios minimos de
qualificagio para a préitica de obstelricia, mas que tiverem experiéncia
profissional na assisténcia obstétrica de, no minimo, 02 (dois) anos,
poderiio apresentar documento oficial emitido pela autoridade res-
ponsével pela instituigdo e pela Enfermeira Responsdvel Técnica da
mesma:

Ar.2® - Os casos omissos serio resolvidos pelo COFEN.

Art.3° - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua pu-
blicagio, revogando-se as disposi¢ies em conlririo,

IRENE C. A. FERREIRA
Presidente do Conselho

GELSON L. DE ALBUQUERQUE
Primeiro-Secretdno

CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA

DECISA0 NORMATIVA N* 106, DE 17 DE ABRIL DE 2015

Conceitua o termeo
tipificaghes.

"Projeto” ¢ define suas

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRO-
NOMIA - CONFEA, no uso das atribuigoes que the confere o art. 3°,
inciso 1. do Regimento do Confea, aprovado pela Resolugio n® 1015,
de 30 de junho de 2006, e

Considerando o Decreto n® 23.196, de 12 de outubro de
1933, que regula o exercicio da profissio agrondmica:

Considerando o Decreto n® 23.569, de |1 de dezembro de
1933, que regula o exercicio das profissdes de engenheiro ¢ de agri-
mensor:

Considerando o Decreto-Lei n° 8.620, de 10 de juneiro de
1946, que estabelece como peténcia do Confea a definigio das
atribuigées dos profissionais abrangidos pelo Sistema Confea/Crea;

Considerando a Lei n® 5.194, de 24 de dezembro de 1966,
que regula o exercicio das profissdes de engenheiro ¢ de engenheiro
agrénomo, bem como define suas atribuigoes:

Considerando o disposto no ant. 1°, alineas "c" e "e", da Lei
n*:5 ]94 de 1966, que Lm‘aclﬂll?ﬂ as profissbes de engenheiro ¢

mo pelas oes de interesse social ¢ humano
nos ernprcendnmemm de ed:ﬁcaqﬁes servigos ¢ equipamentos ur-
banos, rurais ¢ regionais, nos seus aspectos técnicos ¢ artfsticos” bem
como de "desenvolvimento industrial ¢ ugmpuuﬁrm

Considerando o disposto no art. 7°, alineas "b”, "c” e "h", da
Lei n 5.194, de 1966, que define como atividades e atribuigdes do

g e do gronomo, o "pl ou projeto,
em geral, de regmes, zonas, ndadea obras, estruturas, Lranspor
exploragbes de recursos naturais e desenvolvimento da produgis
dustrial e agropecudria” os “estudos, projetos, andlises. avaliagoe:

vistorias, pericias, pareceres e divulgagio 1écnica”; e a "produgio
técnica cspccmlmda |nduﬂrml ou agropecudri
Consid i na Constituigio Federal. art. 5°,

inciso XIII, que prccomu “é livre 0 exercicio de qualquer trabalho,
oficio ou profissio, atendidas as qualificagdes profissionais que a lei
estabelecer”:

Considerando o disposto na Conslituigio Federal, art. 5%
inciso XXXVI, que estabelece que “a lei ndo prejudicard o direito
adquirido. o ato juridico perfeito e a coisa julgada”;

Considerando as definigdes de Projeto Bisico ¢ de Projeto
Executivo, constantes do art. 6°, incisos IX ¢ X, da Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI. da
Constituigio Federal;

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico hitp://www.in.gov.brfauenticidade haml,

pelo cadigo 00012015042300061

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que inslitui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - [CP-Brasil
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CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA — 12 REGIAO (SP, MT, MS) — CRBio-01
Rua Manoel da N6brega n°® 595 conjunto 111 CEP 04001-083 Paraiso Sao Paulo, SP.
Telefone: (011) 3884-1489 — Fax (011) 3887-0163
www.crbio01.gov.br

EXTRATO DA ATA DA 172 SESSAO PLENARIA DO CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA
DA 1" REGIAQ (SP, MT, MS) - CRBio-01

As nove horas do dia quatro de dezembro de dois mil e quinze, na Sala Dr?. Noemy Yamaguishi Tomita,
do Conselho Regional de Biologia — 1? Regido (SP, MT, MS) - CRBio-01, a Rua Manuel da Nobrega N°
595, conjunto 122, Sdo Paulo, SP, teve inicio a 172% Sesséo Plenéria deste Conselho com a presenca
de: Eliezer José Marques (Presidente), Luiz Eloy Pereira (Vice-Presidente), Celso Luis Marino
(Conselheiro-Secretario), Edison Kubo (Conselheiro-Tesoureiro); dos Conselheiros Titulares: Giuseppe
Puorto; Iracema Helena Schoenlein-Crusius, Maria Saleti Ferraz Dias Ferreira, Jodo Alberto Paschoa dos
Santos, Wagner Cotroni Valenti; do Conselheiro Suplente Horacio Manuel Santana Teles e auséncia
justificada do Conselheiro Titular Jodo Sthengel Morgante. Em pauta: 13. Retificagao de Atas anteriores:
Ata da 168 Sesséo Plenaria, realizada em 10/04/2015, 3.1. Homologagao dos cancelamentos por encerramento
das atividades: excluir o nome da Biologa PRISCILA TORRES LOURENCETTI - CRBio 094771/01-D e incluir no
item 5. Bidlogos que solicitaram Licenga. Item 16. Prestag@o de Contas de 2015, onde se Ié: “apresentaram a
Prestacdo de Contas de 2015, leia-se: “apresentaram a Prestacdo de Contas do Exercicio de 2014".Decis&o:
Aprovadas as retificagdes.

Sao Paulo, 04 de dezembro de 2015.

(.

Eliezer José Marques
Presidente
CRBio 04239/01-D



ROTEIRO DE VERIFICACAO DE PECAS E CONTEUDOS — EXERCICIO 2014

PRESTACAO DE CONTAS DO CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA — 1* REGIAO - CRBio-01

ENTIDADE CNPJ
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 1* Regido — CRBio-01 02.366.047/0001-07

PECAS EXIGIDAS (Resolugio CFBio n° 347/2014) - LOCALIZACAO (fls.)
I. Rol de Responsaveis 29
II. Relatério de Gestdo 01-61
I11. Demonstrativos contabeis (Observar previsdo na legislagio aplicavel a entidade)

a) Demonstrativo Comparativo da Receita Fixada com a arrecadada 42-43

b) Demonstrativo da Despesa Autorizada com a Realizada 44-46

¢) Balango Financeiro 50

d) Balango Patrimonial Comparado 47-48

e) Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais 49

f)  Fluxo de Caixa 51
[V. Demonstrativos Auxiliares

a) Conciliagdes bancarias 62-82

b) Notas explicativas 52-58

¢) Demonstrativo das Contas ao Ativo e Passivo Financeiro (exceto 83-94

disponibilidades)

d) Demonstrativo da Cota Parte do Conselho Federal 95

V. Relatdrios e Pareceres das instancias do Conselho Regional que devam se pronunciar sobre as 96- 97

contas ou sobre a gestdo (CTC, Diretoria e Plenario)

Para uso do CFBio

V1. Relatérios e Pareceres das instdncias do Conselho Federal que devam se pronunciar
sobre as contas ou sobre a gestdo:

a) Parecer da Assessoria Contabil

b) Parecer da Comissdo de Tomada de Contas

c) Parecer do Plendrio

VII. Resolugdo n°xxx, de xxxx, publicada no DOU de

VIII. Relatorio Sintético de Auditoria

SITUACAO:
1. ( ) A Prestagdo de Contas esta constituida de todas as pegas relacionadas, conteudos constantes os
Anexos e estando em condicdo de ser encaminhada ao TCU.

2. () Ausente(s) na Prestagdo de Contas a(s) peca(s)/contetudo(s) exigido(s).




